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Assessoria Piblica e Projetos Municipais
A Prefeitura Municipal de Monte Mor faz saber que realizara, por meio da RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., em datas,
locais e horarios a serem oportunamente divulgados, Processo Seletivo destinado a formagéo de Cadastro de Reserva visando a contratagdo por
tempo determinado para a substituigdo de professores efetivos em suas auséncias e afastamentos durante o exercicio de 2016, e para outras
fungdes temporarias (substituto/eventual/projeto/PAANE) no quadro da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Turismo, conforme estabelecido
no Capitulo 1 do Processo Seletivo deste edital.

O Processo Seletivo reger-se-a pelas disposiges contidas nas Instru¢cdes Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

1. DO PROCESSO SELETIVO

1.1. O presente Processo Seletivo € destinado a formagéo de Cadastro de Reserva visando a contratacéo por tempo determinado para a substituicao
de professores efetivos em suas auséncias e afastamentos durante o exercicio de 2016, e para outras fungGes temporarias
(substituto/eventual/projeto/PAANE) no quadro da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Turismo, dentro do prazo de validade de 1 (um) ano,
podendo ser prorrogado por mais 1 (um) ano, a contar da data da homologagéo do certame, a critério da Prefeitura Municipal de Monte Mor.

1.2. A carga horaria sera estabelecida de acordo com a necessidade da Prefeitura Municipal de Monte Mor.

1.3. As funcgdes, o salério inicial, os requisitos minimos exigidos e a taxa de inscri¢do sdo os estabelecidos na Tabela | de Fungdes, especificada
abaixo.

1.4. As atribui¢Bes das funcdes estdo descritas no Anexo |, deste Edital.

1.5. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

TABELA | — FUNGAO, SALARIO INICIAL (HORA-AULA), REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS E TAXA DE INSCRICAO

Ensino médio e/ou superior

~ _ _ . Taxa de
Funcéao Saléario inicial Requisitos minimos exigidos inscricdo
R$ 12.84 - Curso Normal Completo (Magistério) em nivel médio; Curso
Professor de Desenvolvimento Infantil hora-a’ula Normal Superior Completo ou Licenciatura plena completa em R$ 40,00
Pedagogia.
R$ 14.80 - Curso Normal Completo (Magistério) em nivel médio; Curso
Professor de Educacgao Basica - PEB | hora-e{ula Normal Superior Completo ou Licenciatura plena completa em R$ 40,00
Pedagogia.
Ensino superior
Funcéao Saléario inicial Requisitos minimos exigidos _Taxa_ d~e
inscricdo
Professor de Educacao Basica PEB Il - R$ 17,02 . . < .
Artes hora-aula - Licenciatura plena completa em Educag&o Artistica ou em Artes. R$ 50,00
Professor de Educacé&o Basica PEB Il — R$ 17,02 - Licenciatura plena completa em Ciéncias Fisicas e Biologicas, R$ 50.00
Ciéncias hora-aula Historia Natural ou Ciéncias. ’
Professor de Educacé&o Basica PEB Il — R$ 17,02 - Licenciatura plena completa em Educacéo Fisica e registro no
A e R$ 50,00
Educacéo Fisica hora-aula CREF.
Professor de Educacao Basica PEB Il - R$ 17,02 . . .
Geografia hora-aula - Licenciatura plena completa em Geografia. R$ 50,00
Professor de Educacédo Basica PEB Il — R$ 17,02 - Licenciatura plena completa em Histéria ou em Estudos Sociais
P s o S R$ 50,00
Historia hora-aula com habilitacéo especifica em Historia.
Professor de Educagao Basica PEB Il - R$ 17,02 - Licenciatura plena completa em Letras com habilitacdo em R$ 50.00
Inglés hora-aula Inglés. ’
- Licenciatura plena completa em Letras (com habilitagdo em
Libras ou em Libras/Lingua Portuguesa como segunda lingua);
Professor de Educagao Basica — PEB Il - R$ 17,02 ou RS 50.00
Lingua Brasileira de Sinais (Libras) hora-aula ’
- Licenciatura plena completa em Pedagogia ou Curso Normal
Superior Completo, em que Libras e Lingua Portuguesa escrita
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Ensino superior
Funcéao Salario inicial Requisitos minimos exigidos AEAE d~e
inscrigdo
tenham constituido linguas de instrugéo, viabilizando a formagao
bilingue; ou
- Licenciatura Plena Completa em Pedagogia ou Curso Normal
Superior completo com Pés Graduacdo em Libras ou Certificado
de Proficiéncia em Libras ou com Certificado de Proficiéncia em
Libras expedido pelo MEC ou Certificado de Concluséo de Curso
de Libras de no minimo 120 (cento e vinte) horas validado por
instituicdo de ensino superior ou instituicdo credenciada por
Secretaria de Educacéo.
Professor de Educacédo Basica PEB Il — R$ 17,02 - Licenciatura plena completa em Letras com habilitagdo em
. s R$ 50,00
Lingua Portuguesa hora-aula Portugués.
Professor de Educacédo Basica PEB Il — R$ 17,02 - Licenciatura plena completa em Matemaética ou em Ciéncias
" o A P " R$ 50,00
Matematica hora-aula com habilitagdo especifica em Matemética.
= . R$ 17,02 - Licenciatura plena completa em Pedagogia com habilitagéo em
Professor de Educacédo Especial hora-aula Educacio Especial. R$ 50,00

2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler o edital em sua integra e preencher as condi¢des especificadas a seguir:

2.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ser estrangeiro, com igualdade de direitos, nos termos em que dispuser a legislacdo especifica;

2.1.2. Ter, na data da contratacdo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos.

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;

2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

2.1.5. Possuir documentag&o comprobatéria, no ato da contratagdo, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para a fungéo, conforme especificado
na Tabela I, do Capitulo 1, deste edital;

2.1.6. Ter aptidao fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio da fun¢éo, comprovada em inspegéo realizada pelo
Servico Médico indicado pela Prefeitura Municipal de Monte Mor;

2.1.7. Nao ter sido punido, em deciséo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar, por ato lesivo ao patriménio publico de
qualquer esfera de governo, condenado em processo criminal por préatica de crimes contra a administragao publica, capitulados nos titulos Il e XI da
Parte Especial do Cédigo Penal Brasileiro, na Lei n® 7.492/86 e na Lei n°® 8.429/92;

2.1.8. Nao estar, no ato da contratacdo, incompatibilizado para nova contratagdo em nova fungéao publica;

2.1.9. N&o possuir antecedentes criminais;

2.1.10. Nao estar com idade de aposentadoria compulsoéria;

2.1.11. Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneracéo de cargo, emprego ou fun¢éo publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos
na Constituicdo Federal;

2.1.12. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricdes serdo realizadas via Internet, no endereco eletronico www.rboconcursos.com.br, iniciando-se no dia 25 de novembro de 2015
e encerrando-se no dia 3 de dezembro de 2015, observado o horario oficial de Brasilia/ DF e os itens estabelecidos no Capitulo 2. Das CondigGes
para Inscricao, deste Edital.

3.2. Ap6s o preenchimento da ficha de solicitagdo de inscricdo on-line, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigcdo a titulo de
ressarcimento de despesas com material e servigos, de acordo com o valor definido na Tabela |, do Capitulo 1 deste Edital.

3.3. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera recolher o valor da taxa de inscricdo somente se atender a todos os requisitos
exigidos para a funcao pretendida.

3.4. A inscricdo do candidato implicara no completo conhecimento e a tacita aceitagdo das normas legais pertinentes e condigBes estabelecidas
neste Edital e seus Anexos, e as condi¢des previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo através de boleto bancério, pagavel em toda a rede bancéaria, com vencimento
para o dia 4 de dezembro de 2015, primeiro dia Util subsequente apés a data de encerramento do periodo de inscricdo. Em caso de feriado ou
evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.
3.5.1. O boleto bancério estara disponivel no endereco eletrdnico www.rboconcursos.com.br até a data de encerramento das inscri¢cdes e devera
ser impresso para 0 pagamento da taxa de inscricao, ap6s a concluséo do preenchimento da ficha de solicitagao de inscrigdo on-line.

3.5.2. Apds o encerramento do periodo de inscricdo, ndo havera possibilidade de impressédo do boleto para pagamento, seja qual for o motivo
alegado.

3.5.3. Alinscricdo somente ser4 confirmada apds a comprovagao do pagamento da taxa de inscri¢&o.

3.5.4. O comprovante de inscri¢do é o boleto bancario devidamente quitado e devera ser mantido em poder do candidato e apresentado no local de
realizacdo da Prova Objetiva. E de inteira responsabilidade do candidato a manutencéo sob sua guarda do comprovante do pagamento da taxa de
inscri¢cé@o, para posterior apresentacdo, se necessario.

3.6. O candidato podera efetuar mais de uma inscri¢gdo no Processo Seletivo, desde que observado o periodo de aplicagédo das provas disposto na
tabela do item 6.1.1, Capitulo 6 deste Edital.
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3.6.1. Em caso de mais de uma inscri¢cdo para o mesmo periodo de aplicagéo de prova, sera considerada vélida e efetivada apenas a Ultima inscrigdo
gerada no site e paga pelo candidato.

3.6.2. Para efeito de validagdo da inscricdo de que trata o item anterior considerar-se-a a data (data do documento) e o nimero do boleto de
pagamento.

3.6.3. Ocorrendo a hipotese do item 3.6.1, ndo havera restituicdo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscrigdo.

3.7. N&o serdo aceitas inscri¢cdes recebidas por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile, transferéncia ou depdsito em conta corrente, por
deposito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo
a especificada neste Edital, bem como fora do periodo de inscrigdo estabelecido.

3.8. N&o sera aceito, como comprovante de pagamento da inscrigdo, comprovante de agendamento bancario.

3.9. Salvo nos casos de suspenséo, anulagdo ou cancelamento do certame, ndo havera devolugéo, parcial ou integral, da importancia paga, ainda
que superior ou em duplicidade, nem isencao total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscri¢do, seja qual for o motivo alegado.

3.10. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracéo de opgédo de fungéo sob hipétese alguma, portanto, antes de efetuar o pagamento
da taxa de inscrigdo, o candidato deve verificar atentamente a opg&o preenchida.

3.10.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscric&o para terceiros, assim como a transferéncia da inscrigdo para outros processos.
3.11. ARBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. e a Prefeitura Municipal de Monte Mor n&o se responsabilizam por solicitagdo de
inscri¢do via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Assim € recomendavel que o candidato
realize sua inscri¢é@o e respectivo pagamento com a devida antecedéncia.

3.12. A partir do dia 12 de dezembro de 2015, o candidato devera conferir no enderego eletrénico www.rboconcursos.com.br se os dados da
inscrigdo, efetuada via Internet, e se o valor da inscri¢gdo foram recebidos pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., ou seja, se
a inscrigdo esta confirmada.

3.12.1. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato da RBO Assessoria Publica e
Projetos Municipais Ltda., através do telefone (11) 2386-5387 para verificar o ocorrido, nos dias Uteis no horario das 9h as 17h.

3.13. A apresentacdo dos documentos e das condigGes exigidas para participagdo no referido Processo Seletivo sera feita por ocasido da
contratacdo, sendo que a ndo apresentagao implicara a anulacéo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.14. As informacgdes prestadas na ficha de inscricdo on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada com o auxilio de
terceiros, cabendo a Prefeitura Municipal de Monte Mor e a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. o direito de excluir do Processo
Seletivo aquele que preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente, respeitando-se a ampla defesa e o contraditério.

3.15. O candidato que desejar concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia deverd, obrigatoriamente, no ato da inscrigdo, informar em
campo especifico da Ficha de Inscri¢ao, e proceder conforme estabelecido no Capitulo 4 deste Edital.

3.16. O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para realizacdo das provas devera encaminhar, por meio de correspondéncia com AR
(Aviso de Recebimento) ou Sedex, até o término das inscrigdes, declaragédo constante no Anexo Il deste Edital, devidamente preenchida e assinada
pelo candidato, especificando a condi¢éo especial para a realizacédo da prova, identificando no envelope: nome e fungéo ao qual esta concorrendo
e nome do Processo Seletivo: Prefeitura Municipal de Monte Mor - Processo Seletivo 01/2015 — “Cond. Especial”, a RBO Assessoria Publica
e Projetos Municipais Ltda., localizada a Rua Itaipu, n°® 403 — Bairro Mirandépolis, Sdo Paulo/SP, CEP 04052-010.

3.16.1. O candidato que nao o fizer durante o periodo de inscricdo estabelecido no item anterior, ndo tera a prova e as condigdes especiais
providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.16.2. O atendimento as condi¢Ges solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.16.3. Para efeito do prazo de recebimento da solicitagdo por correspondéncia com AR ou SEDEX, estipulado no item 3.16 deste Capitulo, sera
considerado 5 (cinco) dias corridos apds a data de término das inscrig@es.

3.16.4. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar um acompanhante, que também se
submetera as regras deste Edital e Anexos e ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A
candidata nesta condi¢&o que ndo levar acompanhante, ndo realizara as provas.

3.16.4.1. A candidata lactante devera declarar a referida condigdo na ficha de inscricdo on line e encaminhar sua solicitacdo a RBO Assessoria
Pablica e Projetos Municipais Ltda. até o término das inscri¢cdes, por correspondéncia com AR ou SEDEX, conforme estabelecido no item 3.16.
3.17. O candidato que necessitar de condi¢des especiais para a realizagdo da prova por motivo de crenga religiosa, devera encaminhar solicitagao
a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., nos termos do item 3.16 deste Capitulo.

3.18. O candidato que solicitar condi¢do especial para a realizacdo das provas devera, a partir de 12 de dezembro de 2015, acessar o site
www.rboconcursos.com.br para verificar o resultado da solicitagéo pleiteada.

3.19. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informacdes fornecidas no ato da inscri¢ao.

4. DA INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste Processo Seletivo, desde que as atribuicdes da funcéo pretendida
sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto
Federal n° 5.296, de 02/12/2004.

4.2. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n°® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004, aos candidatos
com deficiéncia habilitados, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade
do Processo Seletivo.

4.3. Sdo consideradas pessoas com deficiéncia as que apresentem, em certo grau, uma deficiéncia mental, motriz ou sensorial, com carater de
cronicidade e persisténcia de alteracé@o de vida, bem como as que se enquadram no Artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de
1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

4.4. Seré eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscrigdo, ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas
da lista de classificagdo geral de aprovados.

4.4.1. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato cuja deficiéncia declarada na inscrigdo seja incompativel com a fungéo pretendida.

4.5. Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

4.6. As pessoas com deficiéncia participardo deste Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere ao
contetdo das provas, avaliagdo e critérios de aprovagdo, ao horario e local de aplicacéo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

4.7. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovacéo no Processo Seletivo ou na
pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagéo.

4.8. No ato da inscri¢céo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do Processo Seletivo deveréa requeré-lo,
indicando as condig6es diferenciadas de que necessita para a realizagdo das provas.

4.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar a condigdo na Ficha de Inscri¢do.
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4.10. O candidato com deficiéncia, durante o periodo das inscri¢des, devera encaminhar, via Sedex ou correspondéncia com Aviso de Recebimento
(AR), a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., aos cuidados do Departamento de Planejamento de Concursos, localizado a Rua
Itaipu, n°® 403 — Bairro Mirandépolis, S&o Paulo/SP, CEP 04052-010, identificando o nome do Processo Seletivo no envelope: Prefeitura Municipal
de Monte Mor — Processo Seletivo 01/2015, os documentos a seguir:

a) Declaragdo constante no Anexo Il deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condicdo especial para a
realizagéo da prova (caso a condi¢éo especial seja necessaria); e

b) Original ou copia autenticada do Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscri¢Bes, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagdo da sua prova, informando o seu nome, nimero do RG e do
CPF.

4.10.1. Os candidatos que solicitarem a prova em braille dever&o levar, para esse fim, no dia da aplicagdo das provas, reglete e pungéo.

4.10.2. O candidato com deficiéncia auditiva podera solicitar, na declaragdo constante no Anexo Il deste Edital, a autorizagédo para utilizacédo de
aparelho auricular, sujeito a inspecéo e aprovacdo da Comissé@o Multidisciplinar, com a finalidade de garantir a lisura do Processo Seletivo.

4.10.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagao das provas, devera enviar a documentacéo
indicada nas alineas “a” e “b” do item 4.10, acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

4.10.4. A comprovacao da tempestividade do envio da documentagao tratada nas alineas do item 4.10 e subitem 4.10.3 sera feita pela data da
postagem.

4.10.5. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada seréo oferecidas provas neste sistema, com tamanho de letra
correspondente a corpo 24.

4.10.6. As condigdes especificas e ajudas técnicas previstas acima ndo excluem outras que se fizerem necessarias.

4.10.7. O atendimento as condi¢Ges solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido e sera divulgado conforme disposto
no item 3.18 e seus subitens, do Capitulo 3 deste edital.

4.11. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Processo Seletivo e ndo sera devolvido.

4.12. O candidato que nédo atender, dentro do periodo das inscri¢cdes, aos dispositivos mencionados no item 4.10 e respectivas alineas e subitens,
néo tera a condicéo especial atendida ou néo seréa considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

4.13. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme as instru¢des constantes deste Capitulo ndo podera interpor recurso em
favor de sua situacao.

4.14. Os candidatos, que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Processo Seletivo, terdo seus nomes
divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

4.15. Ap6s a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de readaptagdo, licenga-saide ou
aposentadoria por invalidez.

5. DAS PROVAS

5.1. O Processo Seletivo constara das seguintes provas e respectivo nimero de questées:

Ensino médio e/ou superior

= Formas de Quantidade de questdes . -
Funcéo Avaliago CB Quantidade de questdes CE
Professor de Desenvolvimento 10 Lingua Portuguesa
glgz?ctg f’g)éelzaslsor de Educacgéao Objetiva 05 Conhecimentos Gerais 15 Conhecimentos Especificos

Ensino superior

Formas de Quantidade de questdes

e Avaliacéo CB

Quantidade de questdes CE

Professor de Educagao Béasica PEB
Il — Artes

Professor de Educagédo Basica PEB
Il — Ciéncias

Professor de Educagao Béasica PEB
Il — Educacao Fisica

Professor de Educacao Béasica PEB
Il — Geografia

Professor de Educagédo Basica PEB
Il — Historia Objetiva 10 Lingua Portuguesa
Professor de Educagao Béasica PEB 05 Conhecimentos Gerais
Il = Inglés

Professor de Educacéo Basica —
PEB Il — Lingua Brasileira de Sinais
(Libras)

Professor de Educacao Béasica PEB
Il — Lingua Portuguesa

Professor de Educacéo Béasica PEB
Il — Matematica

Professor de Educagéo Especial

15 Conhecimentos Especificos

5.2. A Prova Escrita Objetiva sera realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e conhecimentos exigidos pela fungdo
conforme indicagdo do ANEXO |, composta de questées de Conhecimentos Basicos (CB) e de Conhecimentos Especificos (CE).

5.3. As questfes de Conhecimentos Béasicos e Conhecimentos Especificos serdo objetivas de mdltipla escolha, com 4 (quatro) alternativas cada,
terdo uma Unica resposta correta e versardo sobre os programas contidos no ANEXO Il deste Edital.
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| 6. DA PRESTAGCAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

6.1. As provas objetivas serdo realizadas na cidade de Monte Mor/SP, na data prevista de 20 de dezembro de 2015, conforme o periodo
estabelecido no item 6.1.1 deste Capitulo, em locais e horarios a serem comunicados oportunamente através de Edital de Convocagédo para as
Provas Objetivas a ser publicado no Jornal de circulagdo no municipio de Monte Mor, afixado no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de
Monte Mor e divulgado através da Internet nos enderegos eletrénicos www.rboconcursos.com.br e www.montemor.sp.gov.br, observado o
horério oficial de Brasilia/DF.

6.1.1. As provas seréo aplicadas conforme a tabela que segue:

PERIODO DE APLICAGAO DE

PROVAS s
Professor de Desenvolvimento Infantil
Professor de Educacéo Basica PEB Il — Artes
A Professor de Educacéo Basica PEB Il — Histéria

Professor de Educacéo Basica PEB Il — Inglés
Professor de Educacéo Basica PEB |l — Matemética

Professor de Educacéo Especial

Professor de Educacéo Basica |

Professor de Educacéo Basica PEB Il — Ciéncias

B Professor de Educagéo Basica PEB Il — Educagéo Fisica

Professor de Educacéo Basica PEB Il — Geografia

Professor de Educacéo Basica — PEB Il — Lingua Brasileira de Sinais (Libras)
Professor de Educagao Bésica PEB Il — Lingua Portuguesa

6.1.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de Monte Mor/SP, a RBO Assessoria
Publica e Projetos Municipais Ltda. reserva-se do direito de aloca-los em cidades préximas a determinada para aplicagdo das provas, ndo
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

6.1.3. N&o ser& enviado Cartdo Informativo do Candidato para o endereco ou e-mail do candidato. O candidato devera, a partir do dia 12 de
dezembro de 2015, informar-se, pela internet, nos enderecos eletrénicos www.rboconcursos.com.br e www.montemor.sp.gov.br, em que local
e horario ira realizar a prova. Seréa de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.
6.1.4. Nao serdo fornecidas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas, exceto na condi¢éo do candidato
com deficiéncia, que demande condicdo especial para a realizagdo das provas e/ou esteja concorrendo as vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia, que, nesse caso, dever4 entrar em contato com a empresa realizadora do Processo Seletivo, através do e-mail
duvidas@rboconcursos.com.br.

6.2. Ao candidato so sera permitida a participagdo nas provas, na respectiva data, horério e local a serem divulgados de acordo com as informages
constantes no item 6.1 deste Capitulo.

6.3. Nao sera permitida, em hip6tese alguma, a realizacédo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

6.4. Os eventuais erros referentes a nome, nimero de documento de identidade, sexo ou data de nascimento, deverdo ser comunicados no dia da
realizacéo das provas objetivas para que o fiscal da sala faga a devida corre¢cdo em Ata da Sala de Prova.

6.4.1. O candidato que ndo solicitar as correcdes dos dados pessoais nos termos do item anterior devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omisséo.

6.5. Caso haja inexatiddo na informagao relativa a opgédo de funcéo e/ou condicdo de candidato com deficiéncia, o candidato devera entrar em
contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., pelo telefone (11) 2386-
5387, das 9h as 17h, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de aplicagao das Provas Objetivas.

6.5.1. A alteracéo da condicéo de candidato com deficiéncia somente sera efetuada na hipotese de que o dado expresso pelo candidato em sua
ficha de inscri¢éo tenha sido transcrito erroneamente nas listas afixadas e disponibilizado no endereco eletrénico www.rboconcursos.com.br desde
que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias constantes no Capitulo 4 deste Edital.

6.5.2. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no item 6.5 deste Capitulo, serd o Unico responsavel pelas
consequéncias ocasionadas pela sua omisséao.

6.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de:

a) Comprovante de inscrigdo (boleto bancario correspondente a inscricdo, com o respectivo comprovante de pagamento);

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela Secretaria
de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelacGes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como
documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/97).

c) caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto n® 2 e borracha macia.

6.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificagdo do candidato com clareza.

6.6.2. O comprovante de inscricdo néo tera validade como documento de identidade.

6.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagédo das provas, documento de identidade original, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6érgéo policial, expedido ha, no méximo, 30 (trinta)
dias, ocasido em que sera submetido & identifica¢@o especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em formuléario préprio.
6.6.3.1. A identificagdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificagdo apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou a
assinatura do portador.

6.6.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras
de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

6.6.5. Nao serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

6.7. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

6.8. No dia da realizag&o das provas, na hipétese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no
Edital de Convocag&o, a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. procederd a inclusdo do referido candidato, através de
preenchimento de formulério especifico mediante a apresenta¢@o do comprovante de inscricao.

6.8.1. Aincluséo de que trata o item 6.8, sera realizada de forma condicional e sera confirmada pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais
Ltda. na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida incluséao.

6.8.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 6.8, a mesma serd automaticamente cancelada sem direito a reclamacéo,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6.8.3. No dia da realizagao das provas, ndo sera permitido ao candidato:

6.8.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua 0 respectivo porte;
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6.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletrdnicos (agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor,
relégios digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, walkman etc.) ligados ou semelhantes , boné, gorro, chapéu, 6culos de sol, fones
de ouvido, bem como protetores auriculares.

6.8.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrdnico durante a realizacdo das provas objetivas, o candidato sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

6.8.4.1. Os equipamentos eletronicos deverdo ser desligados e acondicionados em invélucros lacrados especificos para esse fim, que serdo
fornecidos aos candidatos pelo fiscal de sala. O aparelho celular devera ter a bateria removida pelo préprio candidato.

6.8.4.2. O involucro lacrado contendo os equipamentos eletronicos desligados devera permanecer sob a carteira do candidato até a entrega da folha
de respostas ao fiscal, ao término da prova. O invélucro lacrado apenas podera ser aberto pelo candidato ap6s a saida do colégio de prova.

6.8.5. O descumprimento dos itens 6.8.3.2 e 6.8.4 implicara na eliminagéo do candidato.

6.8.6. A RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizagdo das provas.

6.8.7. Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacgao entre os candidatos ou pessoa estranha
ao Processo Seletivo, nem a utilizagdo de livros, codigos, manuais, revistas, impressos, quaisquer anotagdes, calculadora, celulares ou qualquer
outro aparelho eletrénico.

6.9. Quanto as Provas:

6.9.1. Para arealizag&o das provas objetivas, o candidato lera as questdes no caderno de questfes e marcara suas respostas na Folha de Respostas,
com caneta esferogréafica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o inico documento valido para correcéo.

6.9.1.1. N&o serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja
correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis, ou aquelas respondidas a lapis.

6.9.1.2. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras
Gticas, prejudicando o desempenho do candidato.

6.9.1.3. A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo préprio candidato com sua assinatura.

6.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de respostas.

6.11. A totalidade das Provas tera a duracéo de 3 (trés) horas.

6.11.1. Apos o periodo de 2 (duas) horas, o candidato, ao terminar a sua prova, podera levar o caderno de questdes, deixando com o fiscal da sala
as folhas de resposta, que serdo os Unicos documentos validos para a corre¢do. Em nenhuma outra situacgao sera fornecido o Caderno de Questdes.
6.12. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorridos 30 (trinta) minutos.

6.12.1. O inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagao.

6.13. As Folhas de Resposta dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substitui¢éo.

6.14. Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:

6.14.1. Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

6.14.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 6.6, alinea “b”, deste Capitulo;

6.14.3. Ndo comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

6.14.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia estabelecido no item 6.12,
deste capitulo;

6.14.5. For surpreendido em comunicag@o com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagéo,
sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos nédo permitidos, calculadora ou similar;

6.14.6. For surpreendido portando equipamentos eletrénicos como agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, relégios
digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, fone de ouvido, walkman e/ou equipamentos semelhantes, ou ainda boné, gorro, chapéu,
6culos de sol, bem como protetores auriculares;

6.14.7. Estiver com qualquer tipo de equipamento eletronico em funcionamento durante a realizacdo das provas objetivas, incluindo os sinais sonoros
referentes a alarmes;

6.14.8. Lancar mao de meios ilicitos para executar as provas;

6.14.9. Nao devolver a Folha de Resposta cedida para realizagao das provas;

6.14.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer dos examinadores, executores e seus
auxiliares, ou autoridades presentes;

6.14.11. Fizer anotagdo de informag®es relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

6.14.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas;

6.14.13. Nao cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes de provas e nas folhas de respostas;

6.14.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagédo propria ou de terceiros, em qualquer etapa do Processo Seletivo.
6.15. Constatado, apds as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacéo policial, ter o candidato utilizado processos
ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

6.16. No caso de candidata lactante, ndo havera compensacao do tempo de amamentagéo em favor da candidata. A crianga devera permanecer em
local designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responséavel, indicado pela candidata.

6.16.1. Nos horérios previstos para amamentacéo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de
uma fiscal.

6.16.2. Na sala reservada para amamentacao, ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas
ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

6.16.3. Excetuada a situagéo prevista no item 3.16.4 do Capitulo 3 deste Edital, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas
dependéncias do local de realizagéo da prova, podendo ocasionar, inclusive, a ndo participacao da candidata no Processo Seletivo.

6.17. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicagcéo das provas em razdo de afastamento do candidato da sala
de prova.

6.18. A condigdo de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

6.19. Ocorrendo alguma situacédo de emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de sua confianga. A
equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo apoio que for necessario.

6.20. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo néo podera retornar ao local de sua
prova, sendo eliminado do Processo Seletivo.

6.21. Reserva-se ao Coordenador do Processo Seletivo designado pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., o direito de excluir
da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado ou que desobedecer a qualquer regulamento
constante deste Edital, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execugado individual e correta das
provas.

6.22. No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades
presentes, informacdes referentes ao contetido das provas e/ou critérios de avaliagao/classificagdo.

6.23. As instrucdes dadas pelos Fiscais e Coordenadores, assim como as contidas na prova, deverdo ser respeitadas pelos candidatos.

6.24. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade, desde que acompanhado por Fiscal
Credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala e, nesse caso, ndo podera levar consigo qualquer tipo de bolsa, estojo ou qualquer objetos constante
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no item 6.14.6 deste capitulo, sob pena de excluséo do processo.

6.25. Os gabaritos da prova objetiva serdo divulgados nos enderecos eletrdnicos www.rboconcursos.com.br e www.montemor.sp.gov.br em
data a ser comunicada no dia da realizagdo das provas.

7. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

7.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e classificatorio.

7.1.1. Na avaliacéo e correcdo da Prova Objetiva seré utilizado o Escore Bruto.

7.2. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

7.2.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova, e multiplicar pelo nimero de
questdes acertadas.

7.2.2. O célculo final sera igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

7.3. Seréa considerado NAO HABILITADO na Prova Objetiva o candidato que OBTIVER PONTUACAO IGUAL A ZERO.

7.4. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou nédo habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do Processo Seletivo.

8. DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

8.1. A nota final de cada candidato sera IGUAL ao total de pontos obtidos na prova objetiva.

8.2. Os candidatos seréo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificacéo por opcao de fungao.

8.3. Serdo elaboradas duas listas de classificagcdo, uma geral com a relagao de todos os candidatos, incluindo os candidatos com deficiéncia e uma
especial, com a rela¢do apenas dos candidatos com deficiéncia.

8.4. O resultado provisoério do Processo Seletivo sera publicado no Jornal de circulagdo no municipio de Monte Mor e divulgado na Internet nos
enderecos eletronicos www.rboconcursos.com.br e www.montemor.sp.gov.br, cabendo recurso nos termos do Capitulo 9. Dos Recursos deste
Edital.

8.5. Ap6s o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, seré divulgada a lista de Classificagdo Final, ndo cabendo mais recursos.

8.6. A lista de Classificacéo Final sera divulgada nos enderegos eletrénicos www.rboconcursos.com.br e www.montemor.sp.gov.br.

8.6.1. Serdo publicados no Jornal de circulagdo no municipio de Monte Mor apenas os resultados dos candidatos que lograram classificagdo no
Processo Seletivo.

8.6.2. O resultado geral final do Processo Seletivo podera ser consultado nos enderecos eletronicos www.rboconcursos.com.br e
www.montemor.sp.gov.br, pelo prazo de 3 (irés) meses, a contar da data de sua publicagdo.

8.7. No caso de igualdade na classificacéo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

8.7.1. Tiver maior idade;

8.7.2. For casado ou vilvo;

8.7.3. Tiver maior nimero de filhos.

8.8. Persistindo o empate, mesmo apods aplicados os respectivos critérios de desempate previstos no item 8.7 e subitens deste Capitulo, devera ser
feito sorteio na presenca dos candidatos envolvidos por fungdo.

8.9. A classificagéo no presente Processo Seletivo ndo gera aos candidatos direito a contratagdo para a fungéo, cabendo a Prefeitura Municipal de
Monte Mor o direito de aproveitar os candidatos aprovados em nimero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de contratacédo de
todos os candidatos aprovados no Processo Seletivo, respeitada sempre, a ordem de classificagdo, bem como nédo lhes garante escolha do local de
trabalho.

9. DOS RECURSOS

9.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispora de 2 (dois) dias Uteis ininterruptos para fazé-lo,
com inicio no dia seguinte a publicacéo do evento, o qual devera ser enderegado a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo.

9.2. O recurso devera ser individual, feito por escrito e em formulario proprio para recursos, conforme Anexo IV, devidamente fundamentado,
constando o nome do candidato, a opgao da fungéo, o nimero de inscricdo, 0 nimero da questao (em caso de recurso contra gabarito) e telefone,
dirigido a Comissao do Processo Seletivo e protocolado, pelo préprio candidato, das 9h as 15h, junto a Secretaria de Educacéo, sito a Rua Capitao
Augusto Steffen, 57 — Jd. Planalto — Monte Mor/SP — Telefone (19) 3879-9400.

9.3. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que possuirem fundamentacédo e argumentagéo
l6gica e consistente que permita sua adequada avaliagdo.

9.4. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax, internet, telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado no subitem 9.2.

9.5. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

9.6. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento disposto nas alineas do item 9.1, deste Capitulo.

9.7. Recebido o recurso, a Comisséo Fiscalizadora do Processo Seletivo encaminhard o mesmo a RBO, que decidira pela manutencdo ou ndo do
ato recorrido, dando-se ciéncia da referida deciséo ao interessado, por meio do municipio.

9.8. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso, recursos de recursos e recurso de gabarito oficial definitivo.

9.9. Se do exame de recursos contra questdes da Prova Escrita Objetiva resultar sua anulagéo, a pontuacéo correspondente a questao sera atribuida
a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou nao.

9.9.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagcdes, podera eventualmente alterar a classificagdo inicial obtida pelo
candidato para uma classificag@o superior ou inferior ou ainda podera ocorrer desclassificagdo do candidato que n&o obtiver nota minima exigida
para aprovacao.

9.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do Processo Seletivo, com as altera¢des ocorridas em
face do disposto no item 9.9.

9.11. A Comissao Organizadora do Processo Seletivo constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual
ndo caberdo recursos adicionais.

10. DA CONTRATACAO

10.1. A convocagéo para admissdo do candidato aprovado, seja por tempo determinado como para substituicdo eventual, sera feita na ordem de
classificagdo e na medida das necessidades da Secretaria Municipal de Educacgdo, Cultura e Turismo, oportunidade em que deverdo ser
apresentados os documentos exigidos para comprovacdo dos requisitos para a contratagdo, sob pena de perda da vaga. A simples classificacao
neste Processo Seletivo ndo gera direito a contratagé@o, pois serdo contratados apenas os professores em quantidade suficiente para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Turismo.
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10.1.1. Caso o candidato convocado possua outro emprego, cargo ou funcdo publica acumulavel na forma do artigo 37, inc. XVI, alineas “a”, “b” e
“c”, da Constituicdo Federal, devera apresentar declaragéo firmada pelo 6rgéo ou entidade publica contratante contemplando o horario em que
exerce suas fungdes, para fins de averiguacdo de compatibilidade de horarios.

10.1.2. O candidato convocado como pessoa com deficiéncia fisica ou sensorial cuja avaliagdo médica revelar deficiéncia considerada incompativel
com o desempenho das funcdes, sera desclassificado.

10.2. A relagdo de vagas para a atribuicéo inicial dos classificados bem como a data e local da atribui¢cao serdo divulgados no site da
Prefeitura Municipal de Monte Mor.

10.2.1. As vagas disponiveis para o processo de atribuicdo serdo afixadas nos quadros de aviso da Secretaria Municipal da Educagédo de
MONTE MOR, na Rua Capitdo Augusto Steffen, 57 - Jardim Planalto, todas as segundas-feiras, a partir das 13 horas, sendo também
divulgadas através do site www.montemor.sp.gov.br.

10.3. Nao havera convocagéo para as Sessdes de Atribuicdes via fax, e-mail, telegrama ou telefone, ficando desde ja estabelecido que, o candidato
classificado e interessado devera comparecer as SESSOES DE ATRIBUICOES que acontecerdo todas as tercas-feiras a partir das 14h, conforme
sua Habilitag&o.

10.3.1. Poderéa haver mudangas na data das Sessdes de Atribuicdes dependendo de datas comemorativas municipais, feriados e pontos facultativos,
ou por necessidade da Administracdo Municipal, sendo que, para essas eventuais alteragdes, a confirmacdo da nova data sera previamente
divulgada no préximo dia uUtil subsequente por afixagéo nos locais de praxe da Secretaria Municipal da Educagéo.

10.4. O candidato classificado que ndo comparecer as Sessoes de Atribuicdes, seja por qual for o motivo, estara excluido apenas da sessdo em
gque ndo compareceu, permanecendo na lista final de classificacéo, e se ainda houver interesse, 0 mesmo podera participar da proxima Sessédo de
Atribuicao conforme sua classificagéo.

10.5. O ndo comparecimento do candidato implica na desisténcia voluntaria da vaga, sendo convocado o proximo da listagem, ndo podendo o
mesmo, alegar qualquer desconhecimento quanto a sua convocagao.

10.6. N&o serdo aceitos Atestados Médicos e ou comprovantes para justificar a auséncia do candidato as Sess@es de Atribui¢des, pois as mesmas
néo configuram dias de trabalho.

10.7. A atribuicdo das vagas para o candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condigOes estabelecidas neste edital,
em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento. Desta forma, recursos e/ou reclamagdes quanto ao desconhecimento das datas das
convocacgdes, bem como a auséncia do candidato nas Sessdes de Atribuicdes seréo preliminarmente indeferidos.

10.8. Fica vedada a atribuicdo, durante o ano letivo vigente, ao profissional da educacéo que desistiu do contrato.

10.9. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades de documentos, mesmo que verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da inscrigdo,
desqualificagéo e desclassificagdo do candidato, com todas as decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.
10.10. As contratacdes serdo efetuadas com base nas normas de servico da Secretaria Municipal de Educacéo, ndo angariando o contratado a
estabilidade funcional em qualquer hipé6tese, haja vista a natureza de provimento por tempo determinado das fungdes em disputa no presente
Processo Seletivo.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1. A convocagdo para as provas, 0s avisos, o resultado provisorio e outras informagdes referentes exclusivamente as etapas do presente Processo
Seletivo serdo publicados no Jornal de circulagdo no municipio de Monte Mor, afixados na sede da Prefeitura Municipal de Monte Mor e divulgados
na Internet nos enderecos eletrénicos www.rboconcursos.com.br e www.montemor.sp.gov.br. E de responsabilidade do candidato acompanhar
estas publicagdes.

11.2. Seréo divulgados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificacdo no Processo Seletivo.

11.3. A Prefeitura Municipal de Monte Mor e a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. se eximem das despesas com viagens e
estadia dos candidatos em quaisquer das fases do Processo Seletivo.

11.4. A aprovacao no Processo Seletivo ndo gera direito a contratagdo, mas esta, quando se fizer, respeitard a ordem de classificagao final.

11.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial na
ocasido da contratagdo, acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificagcdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de
medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

11.6. Cabera a Prefeitura Municipal de Monte Mor a homologagéo dos resultados finais do Processo Seletivo.

11.7. Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteracfes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que
Ihe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no Jornal
de circulagdo no municipio de Monte Mor, bem como divulgado na Internet, nos enderecos eletrdnicos www.rboconcursos.com.br e
www.montemor.sp.gov.br.

11.8. O candidato se obriga a manter atualizado o enderego perante a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., situada a Rua ltaipu,
n°® 403 — Bairro Miranddpolis, Sao Paulo/SP, CEP 04052-010, até a data de publicagdo da homologacéo dos resultados e, apds esta data, junto a
sede da Prefeitura Municipal de Monte Mor, situada a Rua Francisco Glicério, 399, Centro - Monte Mor — SP CEP 13190-000, aos cuidados do
Departamento de Recursos Humanos, pessoalmente (munido de documento de identificagéo original com foto) ou através de correspondéncia com
aviso de recebimento.

11.9. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do Processo Seletivo,
para viabilizar os contatos necessarios, perder o prazo para contratagdo, caso ndo seja localizado.

11.10. A Prefeitura Municipal de Monte Mor e a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

11.10.1. Enderego néo atualizado.

11.10.2. Endereco de dificil acesso.

11.10.3. Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato.

11.10.4. Correspondéncia recebida por terceiros.

11.11. As despesas relativas a participacao do candidato no Processo seletivo e a apresentacéo para contratac&@o e exercicio correro as expensas
do préprio candidato.

11.12. A Prefeitura Municipal de Monte Mor, por decisdo motivada e justificada, podera revogar ou anular o presente Processo Seletivo, no todo
ou em parte.

11.13. A Prefeitura Municipal de Monte Mor e a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Processo Seletivo.

11.14. Todos os célculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a
terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

11.15. A legislac&o indicada no ANEXO Il — CONTEUDO PROGRAMATICO inclui eventuais alteracdes posteriores, ainda que ndo expressamente
mencionadas. Considerar-se-a, para efeito de aplicac&o e corre¢éo das provas, a legisla¢éo vigente até a data de publicacéo deste Edital.

11.16. Nao serdo admitidas inscricdes de candidatos que possuam com qualquer dos membros do quadro societario da empresa contratada para
aplicacdo e correcao do presente certame a relacdo de parentesco definida e prevista nos artigos 1591 a 1595 do Cédigo Civil, valorizando-se assim
os principios de moralidade e impessoalidade que devem nortear a Administragédo Publica. Constatada a tempo sera a inscri¢cdo indeferida pela
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Comisséo Organizadora e, posterior a homologagé&o sera o candidato eliminado do Processo Seletivo, sem prejuizo de responsabilidade civil, penal
e administrativa.

11.17. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologacéo do Processo Seletivo, e ndo havendo 6bice administrativo, judicial ou legal, é facultada
a incineracdo dos registros escritos, mantendo—se, entretanto, pelo periodo de validade do Processo Seletivo, os registros eletronicos a ele
referentes.

11.18. A realizag&o do Processo Seletivo sera feita sob exclusiva responsabilidade da RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., ndo
havendo o envolvimento na realizacé@o e avaliagdo de suas etapas, de recursos humanos da Prefeitura Municipal de Monte Mor.

11.19. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissao do Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Monte Mor e pela RBO
Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., no que tange a realizagao deste Processo Seletivo.

Monte Mor, 21 de novembro de 2015.

THIAGO GIATTI ASSIS
Prefeito Municipal de Monte Mor/SP
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ANEXO | — ATRIBUICOES

PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL — PDI:

ATUACAO — Compreende os cargos que se destinam a exercer a docéncia na educag&o basica, nas creches escolares, responsabilizando-se pela
regéncia de turmas e orientando a aprendizagem e o desenvolvimento dos alunos. ATRIBUICOES: planejar, executar e avaliar as atividades
propostas as criangas, objetivando o ,cuidar e o educar® como eixo norteador do desenvolvimento infantil, participar da elaboragéo da proposta
pedagogica de sua unidade escolar, reger turma de acordo com o projeto pedagégico da unidade escolar, participar de reunides pedagégicas e
administrativas, contribuindo para o aprimoramento da qualidade de ensino, elaborar o planejamento com atividades a serem ministradas entregando
com antecedéncia ao coordenador pedagdgico da unidade escolar relacionando e confeccionando material didatico a ser utilizado, em articulagdo
com a equipe de orientagdo pedagdgica, repassando para criangas os conteudos definidos nos planejamentos, registrar a frequéncia diaria das
criangas, realizar atividades recreativas e trabalhos educacionais com as criangas através de jogos, brinquedos, brincadeiras, livros, desenhos,
colagens e recortes, elaborar atividades ludicas e pedagdgicas que favoregam as aprendizagens infantis, cuidar do ambiente e dos materiais
utilizados no desenvolvimento das atividades, observar o comportamento das criangas durante o desenvolvimento das atividades, organizar os
registros de observacgéo das criangas, aplicar as atividades concernentes a elaboracéo de relatério periddico de avaliagédo das criangas, elaborar
atividades extraclasse, avaliar as criangas em seu desenvolvimento global, zelar pela aprendizagem das criangas, dando condi¢gbes para a
manutencgao de saude fisica e psiquica, estabelecer estratégias de intervencdo no processo de desenvolvimento/aprendizagem das criangas que
apresentam dificuldades, implementando estratégias mais adequadas, propiciar situagdes em que a crianga possa construir sua autonomia, garantir
a seguranga das criangas na unidade escolar, observar a saude e o bem-estar das criangas, prestando os primeiros-socorros, acompanhar e orientar
as criangas durante as refeigdes, estimulando a aquisicdo de bons habitos alimentares, auxiliando as criangas menores na ingestédo de alimentos,
na quantidade e forma adequada, oferecer mamadeira aos bebés, tomando o devido cuidado com o regurgito, manter a disciplina das criangas sob
sua responsabilidade, comunicar os acontecimentos relevantes do dia levando ao conhecimento da Diregdo qualquer incidente ou dificuldade
ocorrida, participar dos projetos de articulagdes da escola com as familias e a comunidade, realizar reunies de pais, estabelecendo o vinculo familia-
escola, apresentando e discutindo o trabalho vivenciado e o desenvolvimento infantil, participar de cursos, atividades e programas de
aperfeicoamente e outros eventos, quando solicitado, tratar as criangas e colegas com respeito e acatar as decisdes dos seus superiores, zelando
pelas disposi¢des das leis, manter assiduidade e pontualidade, realizar pesquisas na area de educagao, acompanhar e avaliar sistematicamente o
processo educacional, cumprir todas as tarefas que a unidade escolar defina como indispensavel para que a mesma atinja seus fins educacionais
ou como relevantes para o processo de desenvolvimento, ensino e aprendizagem, solicitar a presenga de outro profissional, sempre que houver
necessidade de ausentar-se da sala ou de distanciamento da turma, para que as criangas nao fiquem sozinhas, em carater emergencial, deverao
cumprir as atribuigdes dos cuidadores, executar outras atribui¢cdes afins..

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB I:

ATUAGCAO - Para atuar na Educagao Infantil, no Ensino Fundamental na modalidade EJA e no Ensino Regular de 1° ao 5° ano, com Projetos e como
PAANE (Professor Auxiliar de Alunos com necessidades especiais). ATRIBUICOES - Participar da elaboragéo da proposta pedagégica de sua
unidade escolar; ministrar aula de acordo com o projeto pedagogico da unidade escolar; elaborar o planejamento das aulas a serem ministradas
entregando com antecedéncia ao coordenador pedagdgico da unidade escolar relacionando e confeccionando material didatico a ser utilizado, em
articulagdo com a equipe de orientagao pedagodgica; ministrar aulas. Repassando aos alunos os contetidos definidos nos planejamentos; orientar
aos alunos na formulagdo e implementagéo de projetos de pesquisa quanto ao seu formato e a selegao, leitura e utilizagdo de textos literarios e
didaticos indispensaveis ao seu desenvolvimento; elaborar e aplicar testes, provas e outros instrumentos usuais e avaliagdo para verificagdo do
aproveitamento dos alunos e da eficacia dos métodos adotados; avaliar os educandos em seu desenvolvimento global; estabelecer estratégias de
intervencéo no processo de aprendizagem dos educandos que apresentam dificuldades, implementando estratégias mais adequadas; participar
ativamente do conselho de classe; participar dos projetos de incluséo escolar, reforco de aprendizagem ou reciclagem dos métodos aplicados junto
aos alunos da rede municipal de ensino; encaminhar diario de classe contendo frequéncia, descricdo das atividades, conteudos desenvolvidos,
conceitos ou fichas de avaliagdo do aluno ao diretor de escolar ou professor coordenador pedagégico da unidade escolar em que esta lecionando;
colaborar e participar na organizagédo das atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; participar de reunides com pais e
com outros profissionais de ensino; participar de reunides e programas de aperfeicoamento e outros eventos, quando solicitado; participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento e a avaliagdo do processo ensino aprendizagem,; participar de projetos de conscientizagdo
das familias para a necessidade do exercicio da cidadania, ética, bem como frequéncia escolar das criangas do municipio; realizar pesquisas na
area de educacgao; cumprir todas as tarefas que a unidade escolar defina como indispensavel para que a mesma atinja seus fins educacionais ou
como relevantes para o processo de ensino e aprendizagem; solicitar a presenga de outro profissional, sempre que houver necessidade de ausentar-
se da sala ou de distanciamento da turma, para que os alunos néo fiquem sozinhos; executar outras atribuigdes afins.

PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA PEB Il — (ARTES, CIENCIAS, EDUCACAO FiSICA, GEOGRAFIA, HISTORIA, INGLES, LINGUA
PORTUGUESA E MATEMATICA):

ATUACAO - Para atuar com alunos na Rede Municipal de Ensino. Compreende as fungdes que se destinam a regéncia de classe no ensino
fundamental, nas modalidades EJA e educacao especial, bem como a execugao de trabalhos relativos a implementacdo das grades curriculares e
a coordenagao de disciplinas. ATRIBUICOES - Participar da elaboragéo da proposta pedagdgica de sua unidade escolar; ministrar aula de acordo
com o projeto pedagdgico da unidade escolar; elaborar o planejamento das aulas a serem ministradas, entregando com antecedéncia ao professor
coordenador pedagogico da unidade escolar relacionando e confeccionando material didatico a ser utilizado, em articulagdo com a equipe de
orientagdo pedagodgica de acordo com as diretrizes curriculares municipais; ministrar aulas, repassando aos alunos os contetidos definidos nos
planos de aula; orientar aos alunos na formulagédo e implementagao de projetos de pesquisa quanto ao seu formato e a selegao, leitura e utilizagdo
de textos literarios e didaticos indispensaveis ao seu desenvolvimento; elaborar e aplicar testes, provas e outros instrumentos usuais de avaliagdo
para verificagdo do aproveitamento dos alunos e da eficacia dos métodos adotados; avaliar os educandos em seu desenvolvimento global;
estabelecer estratégias de intervengao no processo de aprendizagem dos educandos que apresentam dificuldades, implementando estratégias mais
adequadas; encaminhar diario de classe contendo frequéncia, descri¢do das atividades, conteudos desenvolvidos, conceitos ou fichas de avaliagao
do aluno ao diretor de escola ou professor coordenador pedagdgico da unidade escolar em que esta lecionando; colaborar e participar na organizagdo
das atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; participar de reunides com pais € com outros profissionais de ensino;
participar de reunides e programas de aperfeicoamento e outros eventos, quando solicitado; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento e a avaliagdo do processo ensino-aprendizagem; participar dos projetos de inclusdo escolar, reforgo de aprendizagem ou reciclagem
dos métodos aplicados junto aos alunos da rede municipal de ensino; participar de projetos de conscientizagao das familias para a necessidade do
exercicio da cidadania, ética, bem como frequéncia escolar das criangas do municipio; realizar pesquisas na area da educagao; cumprir todas as
tarefas que a unidade escolar defina como indispensavel para que a mesma atinja seus fins educacionais ou como relevantes para o processo de
ensino-aprendizagem; solicitar a presenca de outro profissional, sempre que houver necessidade de ausentar-se da sala ou de distanciamento da
turma, para que os alunos nao fiquem sozinhos; executar outras atribui¢cdes afins.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — PEB Il - LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS (LIBRAS):
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ATUAGCAO - Participar da elaboragZo e execugdo do projeto politico pedag[ogico da escola; planejar e executar o trabalho docente, orientar o
processo de ensino aprendizagem e avaliagdo do aluno, procedendo ao registro das observagdes; cooperar com a equipe diretiva da escola,
colaborando com as atividades de articulagéo da instituicdo com as familias e a comunidade; participar dos horarios de trabalhos pedagdgicos
coletivos, planejamentos, momentos de avaliagdo discente e docente, capacitagdo e formagéo profissional. Operar e instruir alunos no uso de
linguagens e equipamentos especificos para a deficiéncia apresentada; promover atividades junto aos alunos que proporcionem o seu convivio com
a lingua brasileira de sinais; contar histérias e realizar brincadeiras proprias da cultura surda; prestar assisténcia ao professor em sala no que se
refere ao uso da linguagem de libras, favorecendo a sua relagdo com os alunos surdos, bem como a relagédo entre estes e os alunos ouvintes;
acompanhar o pleno desenvolvimento dos alunos surdos ao longo do ano letivo; ministrar aula utilizando a lingua de sinais nas diferentes
modalidades, etapas e niveis de ensino como meio de comunicagéo e interlocugéo; auxiliar o professor do aluno favorecendo o conhecimento e a
aquisicéo de termos cientificos, de acordo com o estagio de desenvolvimento da lingua de sinais em que o aluno se encontra; colaborar para o
aprendizado dos conteudos curriculares em estudo e na sala de aula; ministrar aulas de libras para o professor, pais e alunos; executar outras tarefas
de mesma natureza e nivel de dificuldade.

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL:

ATUACAO - Para atuar em Projetos elaborados pela Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Turismo e nas salas de recurso
multifuncionais/Atendimento Educacional Especializado - AEE. ATRIBUICOES - Identificar, elaborar, produzir e organizar servicos, recursos
pedagogicos de acessibilidade e estratégias considerando as necessidades especificas dos alunos publico alvo da educagéo especial; elaborar e
executar plano de atendimento educacional especializado, avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de
acessibilidade; organizar o tipo e o numero de atendimento aos alunos na sala de recursos multifuncionais; acompanhar a funcionalidade e a
aplicabilidade dos recursos pedagégicos e de acessibilidade na sala de aula comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da escola;
estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboragdo de estratégias e na disponibilizagdo de recursos de acessibilidade; orientar
professores e familias sobre os recursos pedagoégicos e de acessibilidade utilizados pelo aluno; ensinar e usar a tecnologia assistiva de forma a
ampliar as habilidades funcionais dos alunos, promovendo autonomia e participagao; estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula
comum, visando a disponibilizagdo dos servigos, dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade e das estratégias que promovem a participagdo dos
alunos nas atividades escolares; participar ativamente das reunides de Conselho de Classe, HTPCs, Reunides de Pais e outras atividades
pedagdgicas desenvolvidas na Unidade Escolar.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO MEDIO E/OU SUPERIOR

PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL e PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA - PEB |

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacé@o de texto. Significagdo das palavras: sindnimos, anténimos, sentido préprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial. Pontuacao.
Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicéo, conjuncéo (classificacédo e
sentido que imprime as relagdes entre as orag8es). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sintaxe.
CONHECIMENTOS GERAIS

Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais veiculados nos Ultimos 6 (seis) meses, a contar da data de realizagdo da prova, em meios de
comunicagdo de massa, como jornais, radios, Internet e televisdo. Elementos de politica brasileira. Cultura e sociedade: musica, literatura, artes,
arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisdo. Descobertas e inovacdes cientificas na atualidade e seus impactos na sociedade
contemporanea. Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas piblicas, aspectos locais e globais. Histéria e geografia do Brasil e do municipio
de Monte Mor.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Pressupostos da Aprendizagem e do Ensino de Alfabetizagdo; As capacidades linguisticas da alfabetizacéo; Avaliagdo do processo de alfabetizagéo;
A leitura e a escrita; Histérias infantis em sala de aula; Formas de organizagdo dos contelidos; Caracteristicas de um projeto; O jogo e a Educacéo
Infantil; A brincadeira de faz-de-conta: lugar do simbolismo, da representacdo e do imaginario; Musicalizagdo; Construtivismo; Psicogénese;
Dialogicidade; Processo de Construcdo: a Aprendizagem; Desenvolvimento e conhecimento; Didatica; O papel do professor; Curriculo e
Desenvolvimento Humano; Curriculo e Avaliacdo; Os projetos de trabalho; O conhecimento pedagdgico e a interdisciplinaridade; Respeito e
autoridade ; Autoridade e autonomia; Ensinar, uma arte e uma ciéncia; A pratica educativa; A fungdo social do Ensino; As relag@es interativas em
sala de aula; Avaliagdo; Teorias da Aprendizagem; Pensadores da Educacdo. Atividade Ludica no desenvolvimento Infantil, Psicomotricidade e
Desenvolvimento Infantil; A arte na construgdo do desenvolvimento Infantil; Literatura Infantil; Acdo Educativa na Educacéao Infantil; O vinculo afetivo
no desenvolvimento Infantil; Aprendizagem e desenvolvimento Infantil; O processo educativo em Creche. Educaco Inclusiva; Etica Pedagdgica;
Temas Transversais; Bullying.

Sugestéo Bibliografica:

- AQUINO, Julio Groppa. Autoridade e autonomia na escola. Summus editorial.

- BATISTA, Antdnio Augusto Gomes. Capacidades linguisticas da alfabetizacéo e a avaliagédo - MEC.

- BORTONI, Marcia Elizabeth / BARTONI - Ricardo, Stella Maris. Modos de Falar / Modos de Escrever - MEC.

- COLL César, MARTIM Helena, MAURI Teresa, MIRAS Mariana, ONRUBIA Javier, SOLLE Isabel, ZABALA Antoni. Construtivismo na sala de aula.
Editora: Atica.

- FAZENDA, Ivani. Didatica e Interdisciplinaridade. Editora: Papiros.

- FERREIRO, Emilia. Reflex6es sobre alfabetizacdo. Editora: Cortez.

- FONSECA, Vitor da. Desenvolvimento Psicomotor e Aprendizagem. 12 Ed. Porto Alegre: Artmed,2008

- JOLIBERT, Josette. Formando criangas leitoras. Editora: Artmed.

- JOLIBERT, Josette. Formando criangas produtoras de textos. Editora: Artmed.

- LEAL, Telma Ferraz. Jogos e brincadeiras no ensino da Lingua Portuguesa - MEC.

- PEREIRA, Hieda Lucia Lima. Hannas, Maria Lucia. Pedagogia na préatica. Editora: Gente.

- PERRENOUD, Phillipe. Pedagogia diferenciada: das intencdes a agéo.Porto Alegre: Artmed, 2000.

- RIOS, Terezinha Azeredo. Compreender e ensinar: por uma docéncia da melhor qualidade. Sao Paulo: Cortez, 2001.

- SILVA, Isabel de Oliveira e. Profissionais da Educac¢éao Infantil: Formag&o e construcdo de identidades. 22 Edicao. Sao Paulo: Cortez,2003

- ZABALA, Antoni. A préatica educativa: como ensinar. Editora: Artmed.

- ZABALZA, Miguel A. Qualidade em Educacéo Infantil. Porto Alegre:Artmed,1988

- MACIEL, Francisca lzabel Pereira e outros (orgs.). A crianga de 6 anos, a linguagem escrita e 0 ensino

fundamental de nove anos: orientagbes para o trabalho com a linguagem escrita em turmas de criangas de seis anos de idade. Belo Horizonte:
UFMG/FAE/CEALE, 2009.(PUBLICACAO MEC)

- ORIENTACOES PARA INCLUSAO DA CRIANGCA DE SEIS ANOS DE IDADE — Ensino Fundamental de Nove Anos — Ministério da Educag&o —
Secretaria de Educacéo Basica. 2009.

- PARAMETROS CURRICULARES NACIONAIS (12. A 42, SERIE) Secretaria de Educag&o Fundamental. — Brasilia : MEC/SEF. 1997

- REFERENCIAL CURRICULAR NACIONAL PARA A EDUCACAO INFANTIL /Ministério da Educacdo e do Desporto, Secretaria de Educacdo
Fundamental. — Brasilia: MEC/SEF, 1998.

Legislacéo:

- LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — n°® 9.394/20/12/1996.

- PNE - Plano Nacional de Educagédo — Lei n® 13.005 de 2014.

- Constituicéo Federal - Da Educacéo, Capitulo Ill, Secéo I.

- ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei n® 8.069 de 1990.

- Parecer CNE/CBE n.° 17 / 2001 - Diretrizes Curriculares para a Educagao Especial na Educacéo Bésica.

- Parecer CNE/CEB n° 6/2010.

- Resolugdo n° 5, de 17 de dezembro de 2009 do Conselho Nacional de Educagéo /Camara de Educacgédo Basica - Ministério Da Educacao — Fixa
as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil.

— Lei Complementar Municipal n® 07 de 19 de junho de 2007 (Dispde dobre o Estatuto e o Plano de Cargos e Vencimentos do Magistério Publico
Municipal de Monte Mor e da outras providéncias), alterada pela Lei Complementar N° 28 de 10 de abril de 2012 e alterada pela Lei Complementar
N° 39 de 12 de dezembro de 2014.

ENSINO SUPERIOR

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA PEB Il — ARTES, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA PEB Il — CIENCIAS, PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA PEB Il - EDUCACAO FISICA, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA PEB Il — GEOGRAFIA, PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA PEB Il — HISTORIA, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA PEB Il — INGLES, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA —
PEB Il - LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS (LIBRAS), PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA PEB Il — LINGUA PORTUGUESA, PROFESSOR
DE EDUCACAO BASICA PEB Il - MATEMATICA e PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

LINGUA PORTUGUESA
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Interpretac@o de texto. Significagdo das palavras: sindnimos, antdnimos, sentido proprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial. Pontuagéo.
Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢éo, conjuncéo (classificacéo e
sentido que imprime as relagdes entre as orag6es). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sintaxe.
CONHECIMENTOS GERAIS

Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais veiculados nos Ultimos 6 (seis) meses, a contar da data de realizagdo da prova, em meios de
comunicagdo de massa, como jornais, radios, Internet e televisdo. Elementos de politica brasileira. Cultura e sociedade: musica, literatura, artes,
arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisdo. Descobertas e inovagfes cientificas na atualidade e seus impactos na sociedade
contemporanea. Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas, aspectos locais e globais. Histéria e geografia do Brasil e do municipio
de Monte Mor.

PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA PEB Il — ARTES

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Ponto, plano. Linha, forma, cor, textura, volume, perspectiva. Equilibrio, ritmo simetria, propor¢do. Plano, espaco, volume. Histéria da Arte: Arte na
pré-histéria e na antiguidade. A arte cristd primitiva e a arte gética. O renascimento, o barroco, o rococ6 e o neoclassicismo. O romantismo, o
realismo, impressionismo. A arte moderna e suas tendéncias. A semana de arte moderna e a arte contemporanea. Linguagens de Expresséo através
da Arte: danga, teatro, musica, literatura, artes visuais. Manifestagdes culturais brasileiras e de outros povos, tipos de culturas erudita, popular, de
massa, espontanea.

Sugestéo Bibliogréafica:

*ARGAN, Giulio Carlo. Arte e critica de arte. Lisboa: Estampa, 1988.

*BARBOSA, Ana Mae (org). Inquietagdes e mudangas no ensino de arte. 3% ed. Sdo Paulo: Cortez, 2007.

*BENNETT, Roy. Elementos basicos da musica. Rio de Janeiro: Zahar, 1998.

*KOUDELA, Ingrid Dormien. Jogos Teatrais. S&o Paulo: Perspectiva, 1984.

*LABAN, Rudolf. Danga educativa moderna. Sdo Paulo: Icone, 1990.

*NAPOLITANDO, Marcos. Como usar o Cinema na Sala de Aula. Sdo Paulo: Contexto, 2003.

*NUNES, Benedito. Introducéo a filosofia da arte. Sdo Paulo: Atica, 2000.

*PIMENTEL, Lucia Gouvéa (org.). Som, gesto, forma e cor: dimensdes da Arte e seu ensino. Belo Horizonte: C/ARTE, 1995.

*RIBEIRO, Darcy. As Américas e a Civilizagao - Processo de formacao e causas do desenvolvimento desigual dos povos americanos. Rio de Janeiro,
Civilizacéo Brasileira. 1970.

*SCHAFER, R. Murray. O Ouvido Pensante. Sdo Paulo: Universidade Estadual Paulista, 1991.

Psicologia do Desenvolvimento. Desenvolvimento e Aprendizagem. Educagdo e Novas Tecnologias. Planejamento e Proposta Pedagdgica. Didatica.
Métodos de Ensino. Pedagogia de Projetos. Relagao escola/comunidade. Integracéo/Incluséo. Relagdes sociais da escola. Teorias da aprendizagem.
A prética educativa. A fungao social do Ensino e a concepgao sobre processos de Aprendizagem. As relagdes interativas na sala de aula. A avaliagao.
O papel do professor. Referéncias essenciais a convivéncia democratica na escola. Temas transversais. Interdisciplinaridade. Curriculo e
Desenvolvimento Humano. Educandos e Educadores: Seus Direitos e o Curriculo. Curriculo, Conhecimento e Cultura. Diversidade e Curriculo.
Curriculo e Avaliagdo. Gestdo Democratica. Orientagdo Sexual na Escola. Ensino e Aprendizagem na perspectiva da pluralidade cultural. Educagao
Ambiental. Conceitos e Principios da Educagéo Inclusiva. Fundamentos sécio-histéricos e Politicos da Educagéo.

Sugestéo Bibliogréfica:

- ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma escola Reflexiva. 62 ed. So Paulo: Cortez. 2008.

- AQUINO, Julio Groppa. Indisciplina: o contraponto das escolas democraticas. Sdo Paulo: Moderna. 2003.

- CARVALHO, Rosita Edler. Educacgéo Inclusiva - com os pingos nos is. 62 ed. Porto Alegre: Editora Mediagéo. 2008.

- COLL, César e outros. O construtivismo na sala de aula. 62 ed. S&o Paulo: Atica. 2006.

- COLL, César; MARTIN, Elena [et al.]. Aprender contetidos e desenvolver capacidades. Porto Alegre: ArtMed. 2004,

- CORTELLA, Mario Sérgio. A Escola e o Conhecimento. 122 ed. S&o Paulo: Cortez. 2008.

- DELORS, Jacques. Educagao: Um tesouro a descobrir - Relatério para a UNESCO da Comisséo Internacional sobre Educagédo para o século XXI.
10?2 ed. S&o Paulo: Cortez. 2006.

- GADOTTI, Moacir e ROMAO, José Eustaquio. Autonomia da Escola: principios e propostas. 62 ed. S&o Paulo, Cortez, 2004.

- GHANEM, Elie. Democracia: uma grande escola. Alternativa de apoio a democratizacéo da gestdo e a melhoria da educacéo publica. Guia para
equipe técnicas. S&o Paulo: A¢éo educativa/UNICEF/Fundacéo Ford, 1998.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora - Uma pratica em construgdo da pré-escola a universidade. 262 ed. Porto Alegre: Editora Mediag&o.
2008.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da Aprendizagem Escolar. 192 ed. Sdo Paulo: Cortez. 2008.

- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar. O que é? Por qué? Como fazer? 22 ed. S&o Paulo: Editora Moderna. 2006.

- MANTOAN, Maria Tereza Egler. Caminhos Pedagdgicos da Incluséo. Sdo Paulo: Memnon. 2002.

- MATUI, Jiron. Construtivismo - Teoria Construtivista sécio-histérica aplicada ao ensino. Sdo Paulo: Moderna. 1995.

- MELLO, Guiomar Namo de. Cidadania e Competitividade - desafios educacionais para o 3° milénio. 102 ed. S&o Paulo: Cortez. 2005.

- PERRENOUD, Philippe. A Prética Reflexiva no oficio de professor: Profissionalizacéo e razdo pedagdgica. Porto Alegre: ArtMed. 2002.

- PERRENOUD, Philippe. Avaliagdo: da exceléncia a regulagao das aprendizagens - entre duas logicas. Porto Alegre: ArtMed. 1999.

- PERRENOUD, Phillippe. A escola de A a Z: 26 maneiras de repensar a educac¢éo. Porto Alegre: ArtMed. 2005.

- PICONEZ, Stela C. Bertholo. Educagao Escolar de Jovens e Adultos. Campinas: Papirus. 2003.

- RIOS, Terezinha Azeredo. Etica e Competéncia. Questdes da nossa época Vol. 16. 182 ed. S&o Paulo: Cortez. 2008.

- SACRISTAN, Gimeno. O curriculo: uma reflexdo sobre a pratica. Porto Alegre: ArtMed. 2000.

- SANTOME, Jurjo Torres. Globalizag&o e Interdisciplinaridade. Porto Alegre: ArtMed. 1998.

- VASCONCELOQOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da Aprendizagem: Praticas de mudanca - por uma praxis transformadora. 52 ed.(revista e ampliada).
Sé&o Paulo: Libertad, 2003.

- ZABALA, Antoni. A Préatica Educativa: Como Ensinar. Porto Alegre: ArtMed. 1998.

Legislacéo:

- LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — n°® 9.394/20/12/1996.

- PNE - Plano Nacional de Educagdo — n°® 10.172 de 2001.

- Constituicdo Federal - Da Educacao, Capitulo Ill, Secéo I.

- ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei n® 8.069 de 1990.

- MEC - Brasilia. Parametros Curriculares Nacionais, Vol. 1 e Vol. 10 (10.1,10.2,10.3,10.4,10.5)

- MEC - Brasilia 2008 - Indagagdes sobre o curriculo

- MEC, Secretaria de Educacéo Basica, 2007. Ensino Fundamental de Nove Anos: Orienta¢des para Incluséo de criancas de seis anos.

— Lei Complementar Municipal n° 07 de 19 de junho de 2007 (Disp6e dobre o Estatuto e o Plano de Cargos e Vencimentos do Magistério Publico
Municipal de Monte Mor e déa outras providéncias), alterada pela Lei Complementar N° 28 de 10 de abril de 2012 e alterada pela Lei Complementar
N° 39 de 12 de dezembro de 2014.
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PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA PEB Il — CIENCIAS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TERRA - Regides da Terra (Litosfera, Hidrosfera, Atmosfera e Biosfera); A CROSTA TERRESTRE - Rochas e Solos, Polui¢cdo do Solo, Erosdes;
ECOSSISTEMAS DA BIOSFERA - Ciclos de vida, Ecossistemas brasileiros; ATMOSFERA - Ar (camadas da atmosfera, composicéo, estrutura
quimica e distribuicdo), propriedades fisicas do ar, qualidade do ar; HHDROSFERA - Composigao da agua, tipos de agua, propriedades fisico-quimica
da &gua, ciclo da dgua na natureza; REINOS DA NATUREZA - OS grandes reinos e suas caracteristicas, virus e suas caracteristicas, Reinos Animal
e vegetal; RELACAO ENTRE OS SERES VIVOS E AMBIENTE - Cadeia alimentar, Relacdes ecoldgicas, Teorias da Evolugéo; CELULAS E
TECIDOS - Tipos; SISTEMAS DO CORPO HUMANO - Digestivo, Respiratério, Cardiovascular e Linfatico, Locomotor, Sensorial, Urinario, Reprodutor
e Nervoso; PROPRIEDADES MACROSCOPICA DA MATERIA - Propriedades, caracteristicas e aplicacdes dos diferentes materiais, Misturas e
separacBes, Reciclagem e Coleta Seletiva, propriedades das Substancias; VISAO MICROSCOPICA DA MATERIA - Atomos e moléculas,
substancias simples e Composta, substancias organicas e inorganicas, Modelos de Dalton, Rutherford e Bohr; TRANSFORMACOES QUIMICAS -
Reacdes, Estacbes de Tratamento de agua (ETA); FUNCOES QUIMICAS - A4cidos e bases, sais; TRANSFORMACOES DE ENERGIA NO
AMBIENTE - Corrente elétrica, instalacdes elétricas domeésticas, principio de conversdo de energia, usinas hidrelétricas, fontes alternativas de
energia; MOVIMENTO E FORCA - Leis de Newton, Movimento, espago e tempo; CALOR E TEMPERATURA - Efeito Estufa; MAGNETISMO - imas
e bussolas. Parametros Curriculares Nacionais.

Sugestéo Bibliogréfica:

- AMABIS, M. e MARTHO, G. R. (2002). Biologia. S&o Paulo: Moderna. V1, V2, V3.

- ASTOLFI, Jean-Pierre; DEVELAY, Michel. A didatica das ciéncias. 42 ed. Campinas: Papirus, 1995.132p

- BARROS, H. L. C. A 4gua que bebemos. Presenga Pedagdgica. Belo Horizonte, vol 2, n® 7, p.79, 1996.

- BIZZO, N° Evolugéo dos seres vivos. S&o Paulo: Atica, 1999.

- CARVALHO, Ana Maria Pessoa de, et ali. Ciéncias no ensino fundamental. Sdo Paulo, Scipione,1998.

- CARVALHO, Anna Maria P. (org.) Ensino de Ciéncias: unindo a pesquisa e a pratica. S&o Paulo: Pioneira Thompson Learning, 2003.

- CHASSOT, Attico Inacio. Para quem é util o ensino da Ciéncia. Presenga Pedagdégica. Ed. Dimenséo, ano I, n® 1, Jan/fev, 1995.

- DELIZOICOV, Demetrio; ANGOTTI, José André; PERNAMBUCO, Marta Maria Castanho Almeida. Ensino de Ciéncias: fundamentos e métodos. 2.
ed. S&o Paulo: Cortez, c2002.

- FEYNMAN, R. P. Fisica em seis liges. Rio de Janeiro: Ediouro, 1999

- FIGUEIREDO, A & PIETROCOLA, M. Faces da Energia. Colegéo "Fisica: um outro lado. Sdo Paulo: FTD, 2000

- GEWANDSZNAJDER, F.; CAPOZOLI, U. Origem e histéria da vida. S&o Paulo: Atica,1994.

- GEWANDSZNAJDER, F. Sexo e reproducéo. Sdo Paulo: Atica, 2000.

- GIANSANTI, R. O desafio do desenvolvimento sustentavel. Sdo Paulo: Editora Atual, 1999. - GONCALVES, B. D & GODOI, C. M. B. Sexualidade
e adolescéncia. In: CARVALHO, Alysson; SALES, Fatima & GUIMARAES, Marilia (orgs). Adolescéncia. Belo Horizonte: UFMG, 2002. p. 61-82.

- HEWITT, P. G. Fisica Conceitual. Porto Alegre: ArtMed/ Bookman. 2001.

- LIMA, C. P. Genética: o estudo da heranca e da variac&o biolégica. S&o Paulo: Atica, 2000.

- LIMA, Maria Emilia C. C. e BRAGA, Selma A. M. AGUIAR Jr., Orlando. Aprender Ciéncias: um mundo de materiais - livro do aluno e livro do
professor. Belo Horizonte: Editora UFMG, 2004.

- MAGOSSI, R. L.; BONACELLA, P. H. Poluigdo das a4guas. Sao Paulo: Moderna, 1990

- MARTHO, G. Pequenos seres vivos: viagem ao mundo dos microrganismos. S&o Paulo: Atica, 2000..

- MINISTERIO DA EDUCAGAO E CULTURA. Parametros curriculares Nacionais. Ciéncias Naturais(52 a 82 séries). Brasilia: MEC/SEF, 1998.

- NARDI R. (org). Questdes atuais no ensino de ciéncias. S&o Paulo: Escrituras, 1998.

- ROSA, A . V,; Agricultura e meio ambiente. S&o Paulo: Editora Atual, 1998.

- SANTOS, M. E V. M. Mudanga Conceitual na sala de aula: um desafio pedagdgico. Lisboa: Livros Horizontes, 1989.

- SCHMIDT-NIELSEN, Knut. Fisiologia animal: adaptacao e meio ambiente. S&o Paulo: Santos Livraria Editora. 1996, 52 edicao.

- SCHMITZ de CASTRO, R. Dois exemplos do uso da histéria da ciéncia no curso de fisica de segundo grau: andlise e reflexdes. Brasilia: Em Aberto,
ano 11, n° 55, jul/set. 1992.

- TOKITAKA, S.; GEBARA, H.; O verde e a vida: compreendendo o equilibrio e o desequilibrio ecolégico. S&o Paulo: Atica,1997.

- UCKO, David A. Quimica para as Ciéncias da Saude: uma introducdo a Quimica Geral, Orgéanica e Biolégica. Sdo Paulo: Ed. Manole, 1992.

- UZUNIAN, A. e ERNESTO, B. (2002). Biologia. Sdo Paulo: Harbra. V1, V2, V3.

Psicologia do Desenvolvimento. Desenvolvimento e Aprendizagem. Educag&o e Novas Tecnologias. Planejamento e Proposta Pedagdgica. Didatica.
Métodos de Ensino. Pedagogia de Projetos. Relagdo escola/comunidade. Integracéo/Incluséo. Relagdes sociais da escola. Teorias da aprendizagem.
A prética educativa. A fungao social do Ensino e a concepgao sobre processos de Aprendizagem. As relacdes interativas na sala de aula. A avaliagao.
O papel do professor. Referéncias essenciais a convivéncia democratica na escola. Temas transversais. Interdisciplinaridade. Curriculo e
Desenvolvimento Humano. Educandos e Educadores: Seus Direitos e o Curriculo. Curriculo, Conhecimento e Cultura. Diversidade e Curriculo.
Curriculo e Avaliagdo. Gestdo Democratica. Orientagdo Sexual na Escola. Ensino e Aprendizagem na perspectiva da pluralidade cultural. Educagao
Ambiental. Conceitos e Principios da Educagéo Inclusiva. Fundamentos sécio-historicos e Politicos da Educacao.

Sugestéo Bibliogréfica:

- ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma escola Reflexiva. 62 ed. S&o Paulo: Cortez. 2008.

- AQUINO, Julio Groppa. Indisciplina: o contraponto das escolas democréticas. Sdo Paulo: Moderna. 2003.

- CARVALHO, Rosita Edler. Educacéo Inclusiva - com 0s pingos nos is. 62 ed. Porto Alegre: Editora Media¢ao. 2008.

- COLL, César e outros. O construtivismo na sala de aula. 62 ed. S&o Paulo: Atica. 2006.

- COLL, César; MARTIN, Elena [et al.]. Aprender contetidos e desenvolver capacidades. Porto Alegre: ArtMed. 2004.

- CORTELLA, Mario Sérgio. A Escola e o Conhecimento. 122 ed. Sdo Paulo: Cortez. 2008.

- DELORS, Jacques. Educagao: Um tesouro a descobrir - Relatério para a UNESCO da Comisséo Internacional sobre Educagédo para o século XXI.
102 ed. S&o Paulo: Cortez. 2006.

- GADOTTI, Moacir e ROMAO, José Eustaquio. Autonomia da Escola: principios e propostas. 62 ed. Sdo Paulo, Cortez, 2004.

- GHANEM, Elie. Democracia: uma grande escola. Alternativa de apoio a democratizacéo da gestédo e a melhoria da educacgéo publica. Guia para
equipe técnicas. S&o Paulo: Acdo educativa/UNICEF/Fundagéo Ford, 1998.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora - Uma pratica em construgéo da pré-escola a universidade. 262 ed. Porto Alegre: Editora Mediacao.
2008.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da Aprendizagem Escolar. 192 ed. S&o Paulo: Cortez. 2008.

- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar. O que é? Por qué? Como fazer? 22 ed. S&o Paulo: Editora Moderna. 2006.

- MANTOAN, Maria Tereza Egler. Caminhos Pedagdgicos da Inclusdo. S&o Paulo: Memnon. 2002.

- MATUI, Jiron. Construtivismo - Teoria Construtivista sécio-histérica aplicada ao ensino. Sdo Paulo: Moderna. 1995.

- MELLO, Guiomar Namo de. Cidadania e Competitividade - desafios educacionais para o 3° milénio. 102 ed. S&o Paulo: Cortez. 2005.

- PERRENOUD, Philippe. A Pratica Reflexiva no oficio de professor: Profissionalizagdo e razdo pedagogica. Porto Alegre: ArtMed. 2002.

- PERRENOUD, Philippe. Avaliagdo: da exceléncia a regulacdo das aprendizagens - entre duas logicas. Porto Alegre: ArtMed. 1999.

- PERRENOUD, Phillippe. A escola de A a Z: 26 maneiras de repensar a educagdo. Porto Alegre: ArtMed. 2005.

- PICONEZ, Stela C. Bertholo. Educacgéo Escolar de Jovens e Adultos. Campinas: Papirus. 2003.
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- RIOS, Terezinha Azeredo. Etica e Competéncia. Questdes da nossa época Vol. 16. 182 ed. S&o Paulo: Cortez. 2008.

- SACRISTAN, Gimeno. O curriculo: uma reflexdo sobre a préatica. Porto Alegre: ArtMed. 2000.

- SANTOME, Jurjo Torres. Globalizagéo e Interdisciplinaridade. Porto Alegre: ArtMed. 1998.

- VASCONCELOS, Celso dos Santos. Avaliacao da Aprendizagem: Praticas de mudanca - por uma praxis transformadora. 52 ed.(revista e ampliada).
Sé&o Paulo: Libertad, 2003.

- ZABALA, Antoni. A Préatica Educativa: Como Ensinar. Porto Alegre: ArtMed. 1998.

Legislacéo:

- LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — n°® 9.394/20/12/1996.

- PNE - Plano Nacional de Educagdo — n°® 10.172 de 2001.

- Constituicdo Federal - Da Educacao, Capitulo Ill, Secéo I.

- ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei n® 8.069 de 1990.

- MEC - Brasilia. Parametros Curriculares Nacionais, Vol. 1 e Vol. 10 (10.1,10.2,10.3,10.4,10.5)

- MEC - Brasilia 2008 - Indagagdes sobre o curriculo

- MEC, Secretaria de Educacéo Basica, 2007. Ensino Fundamental de Nove Anos: Orienta¢des para Incluséo de criancas de seis anos.

— Lei Complementar Municipal n® 07 de 19 de junho de 2007 (Disp8e dobre o Estatuto e o Plano de Cargos e Vencimentos do Magistério Publico
Municipal de Monte Mor e da outras providéncias), alterada pela Lei Complementar N° 28 de 10 de abril de 2012 e alterada pela Lei Complementar
N° 39 de 12 de dezembro de 2014.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA PEB Il - EDUCACAO FiSICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Anatomia e fisiologia humana - sistemas: dsseo, muscular, articular, digestorio, circulatério, respiratério e nervoso; Desenvolvimento Motor (fases do
desenvolvimento desde o nascimento até a adolescéncia); Concepgoes filoséficas, histéricas, sociocultural, biolégica e psicolégica; Cultura corporal
do movimento; Qualidade de vida (nutricdo, lazer, atividade fisica regular); O ensino e aprendizagem; Procedimentos metodolégicos e avaliatorios;
Histéria da Educacéo Fisica; Conhecimentos gerais.

Bibliografia sugerida:

* FREIRE, J.B., Educagéao de corpo inteiro: teoria e pratica da educagao fisica. Sdo Paulo: Scipione, 1997.

* GALLAHUE, D. Compreendendo o desenvolvimento motor: bebés, criangas, adolescentes e adultos. Sdo Paulo: Phorte Editora, p.95 a 117, 2004.
* NEIRA, M. G., Educacéo Fisica: desenvolvendo competéncias. p. 15 a 69. Sdo Paulo; Phorte Editora, 2003.

* SOARES, C. L. et al., Metodologia do Ensino de Educagéo Fisica. Sao Paulo: Editora Cortez, 1992.

* ZABALA, A. (org). Como trabalhar os conteidos procedimentais em aula. introdugdo e cap. 5, Porto Alegre: Editora Art Méd. , 1999.

* PICOLLO, V. L. N. (org),Pedagogia dos Esportes. cap. 4 e 5, Campinas, S.P: Papirus, 1999.

* BROTTO, Fabio Otuzi. Jogos Cooperativos: 0 jogo e o esporte como um exercicio de convivéncia. Santos: Projeto Cooperagéo, 2001

* CASTELLANI FILHO, Lino. Educagao Fisica no Brasil - a histéria que néo se conta. Campinas: Papirus, 1991.

Psicologia do Desenvolvimento. Desenvolvimento e Aprendizagem. Educagdo e Novas Tecnologias. Planejamento e Proposta Pedagégica. Didatica.
Métodos de Ensino. Pedagogia de Projetos. Relagdo escola/comunidade. Integragéo/Incluséo. Relagdes sociais da escola. Teorias da aprendizagem.
A prética educativa. A fungdo social do Ensino e a concepgao sobre processos de Aprendizagem. As relagdes interativas na sala de aula. A avaliagao.
O papel do professor. Referéncias essenciais a convivéncia democratica na escola. Temas transversais. Interdisciplinaridade. Curriculo e
Desenvolvimento Humano. Educandos e Educadores: Seus Direitos e o Curriculo. Curriculo, Conhecimento e Cultura. Diversidade e Curriculo.
Curriculo e Avaliagdo. Gestdo Demacratica. Orientagdo Sexual na Escola. Ensino e Aprendizagem na perspectiva da pluralidade cultural. Educagao
Ambiental. Conceitos e Principios da Educagéo Inclusiva. Fundamentos sécio-histéricos e Politicos da Educagéo.

Sugestéo Bibliografica:

- ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma escola Reflexiva. 62 ed. Sao Paulo: Cortez. 2008.

- AQUINO, Julio Groppa. Indisciplina: o contraponto das escolas democréaticas. Sdo Paulo: Moderna. 2003.

- CARVALHO, Rosita Edler. Educacéo Inclusiva - com 0s pingos nos is. 62 ed. Porto Alegre: Editora Mediac¢ao. 2008.

- COLL, César e outros. O construtivismo na sala de aula. 62 ed. S&o Paulo: Atica. 2006.

- COLL, César; MARTIN, Elena [et al.]. Aprender contetidos e desenvolver capacidades. Porto Alegre: ArtMed. 2004.

- CORTELLA, Mario Sérgio. A Escola e o Conhecimento. 122 ed. Sdo Paulo: Cortez. 2008.

- DELORS, Jacques. Educagao: Um tesouro a descobrir - Relatério para a UNESCO da Comisséo Internacional sobre Educacgédo para o século XXI.
102 ed. S&o Paulo: Cortez. 2006.

- GADOTTI, Moacir e ROMAO, José Eustaquio. Autonomia da Escola: principios e propostas. 62 ed. Sdo Paulo, Cortez, 2004.

- GHANEM, Elie. Democracia: uma grande escola. Alternativa de apoio a democratizagéo da gestdo e a melhoria da educagao publica. Guia para
equipe técnicas. Sdo Paulo: Agdo educativa/lUNICEF/Fundacgéo Ford, 1998.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mediadora - Uma préatica em construcao da pré-escola a universidade. 262 ed. Porto Alegre: Editora Mediacao.
2008.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da Aprendizagem Escolar. 192 ed. S&o Paulo: Cortez. 2008.

- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar. O que é? Por qué? Como fazer? 22 ed. S&o Paulo: Editora Moderna. 2006.

- MANTOAN, Maria Tereza Egler. Caminhos Pedagdgicos da Incluséo. S&o Paulo: Memnon. 2002.

- MATUI, Jiron. Construtivismo - Teoria Construtivista socio-histérica aplicada ao ensino. Sdo Paulo: Moderna. 1995.

- MELLO, Guiomar Namo de. Cidadania e Competitividade - desafios educacionais para o 3° milénio. 102 ed. S&o Paulo: Cortez. 2005.

- PERRENOUD, Philippe. A Pratica Reflexiva no oficio de professor: Profissionalizagdo e razdo pedagogica. Porto Alegre: ArtMed. 2002.

- PERRENOUD, Philippe. Avaliagdo: da exceléncia a regulagao das aprendizagens - entre duas logicas. Porto Alegre: ArtMed. 1999.

- PERRENOUD, Phillippe. A escola de A a Z: 26 maneiras de repensar a educacgdo. Porto Alegre: ArtMed. 2005.

- PICONEZ, Stela C. Bertholo. Educagao Escolar de Jovens e Adultos. Campinas: Papirus. 2003.

- RIOS, Terezinha Azeredo. Etica e Competéncia. Questdes da nossa época Vol. 16. 182 ed. S&o Paulo: Cortez. 2008.

- SACRISTAN, Gimeno. O curriculo: uma reflexdo sobre a pratica. Porto Alegre: ArtMed. 2000.

- SANTOME, Jurjo Torres. Globalizagéo e Interdisciplinaridade. Porto Alegre: ArtMed. 1998.

- VASCONCELOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da Aprendizagem: Praticas de mudanca - por uma praxis transformadora. 52 ed.(revista e ampliada).
Sé&o Paulo: Libertad, 2003.

- ZABALA, Antoni. A Préatica Educativa: Como Ensinar. Porto Alegre: ArtMed. 1998.

Legislacéo:

- LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — n°® 9.394/20/12/1996.

- PNE - Plano Nacional de Educagdo — n°® 10.172 de 2001.

- Constituicdo Federal - Da Educagao, Capitulo Ill, Secéo I.

- ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei n® 8.069 de 1990.

- MEC - Brasilia. Parametros Curriculares Nacionais, Vol. 1 e Vol. 10 (10.1,10.2,10.3,10.4,10.5)

- MEC - Brasilia 2008 - Indagacdes sobre o curriculo

- MEC, Secretaria de Educacéo Basica, 2007. Ensino Fundamental de Nove Anos: Orienta¢des para Incluséo de criancas de seis anos.
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— Lei Complementar Municipal n® 07 de 19 de junho de 2007 (DispGe dobre o Estatuto e o Plano de Cargos e Vencimentos do Magistério Publico
Municipal de Monte Mor e da outras providéncias), alterada pela Lei Complementar N° 28 de 10 de abril de 2012 e alterada pela Lei Complementar
N° 39 de 12 de dezembro de 2014.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA PEB Il - GEOGRAFIA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

GEOGRAFIA GERAL E REGIONAL - O Espago Natural em Transformagéo, Localizacéo e fusos horarios no espago geogréfico, O interior da Terra
e a crosta terrestre, Dinamica climatica, formacdes vegetais e paisagens naturais, Hidrosfera - Importancia das aguas no espago geografico;
Representacéo do espaco, Nog8es cartogréaficas, Nogdes de sensoriamento remoto, A organizacdo do Espagco Mundial, O espaco geografico, Os
elementos do espaco geografico (sécio-econdmico-naturais); A populacdo Mundial, Estrutura, crescimento e distribuigdo populacional, A explosédo
demogréfica X problemas de alimentagéo, Dinamica e conflitos; Atividades industriais, Elementos basicos para industrializagéo, Tipos de indUstrias,
Processos de industrializacdo e urbanizag&o, Atividades agropecuérias e sua evolugdo, Os modos e sistemas de producao (jardinagem, coletivista,
comercial, subsisténcia, "plantation”, intensivo e extensivo), A questdo agraria; O espago de Circulagdo, Fluxos comerciais de transportes e
comunicacgdes, O sistema financeiro internacional, O processo de globalizagéo e suas implica¢des, Blocos econdémicos; GEOGRAFIA DO BRASIL -
A organizagdo do Espaco Brasileiro, Posi¢céo geografica do Brasil, A diviséo regional (divisdo do IBGE e geoecondmica), O espago colonial e o
espaco atual, O Brasil no contexto mundial, Recursos Naturais, Apropriagdo da natureza (no¢ées de relevo, clima, hidrografia, vegetagéo e solos),
A questdo ambiental brasileira; Composicdo e a ocupagdo populacional, O crescimento, a dindmica e a distribuicdo populacional, DinAmica dos
conflitos populacionais; A atividade industrial brasileira e sua evolucéo, Estrutura e distribuicdo industrial, Fontes energéticas e os recursos minerais,
O processo de urbanizag@o e suas consequéncias, Formas de organizagdo do capital (estatal, privado nacional e transnacional), As atividades
agrérias, Sistema de uso da terra e tipos de cultura, Modos de producéo, Questdes agrarias (estrutura agraria, reforma agraria e as relacoes de
trabalho), Agricultura alternativa; Os fluxos nacionais e internacionais, A importancia dos meios de comunicagéo, Os transportes e o0 comércio na
organizacéo do espago.

Sugestéo Bibliogréafica:

ADAS, Melhem e ADAS, Sérgio. Panorama Geografico do Brasil. Contradigdes, impasses e desafios socioespaciais. Sdo Paulo: Moderna, 1998.
ADAS, Melhem. Geografia da América. Sdo Paulo: Moderna, 1998.

HELENE, Maria Elisa Marcondes. Florestas: desmatamento e destrui¢éo - Cole¢éo ponto de apoio. Sao Paulo: Scipione, 1996.

LUCCI, Elian Alabi. Geografia. O homem no espaco global. Sdo Paulo: Saraiva, 2002. [

MAGNOLI, Demétrio e ARAUJO, Regina. A nova geografia: Estudos de Geografia do Brasil. Sdo Paulo: Moderna, 2001.

MORAES, Maria Lucia Martins de. Geografia do Brasil: Natureza e Sociedade. Sao Paulo: FTD, 1996.

MOREIRA, Igor. O espago geografico: Geografia Geral e do Brasil - S&o Paulo - Atica, 2001. 0

OLIVA, Jaime e GIAN SANT, Roberto. Espaco e modernidade: Temas da Geografia Mundial. Sdo Paulo: Atual, 1998.

PITTE, Jean - Robert (coordenacédo geral): Geografia a natureza humanizada. Ensino Médio. S&o Paulo: FTD, 1998.

SENE, Eustaquio de, MOREIRA, Joé&o Carlos. Espaco Geografico e Globalizagdo. Geografia Geral e do Brasil. Sdo Paulo: Scipione, 1999.
Psicologia do Desenvolvimento. Desenvolvimento e Aprendizagem. Educagdo e Novas Tecnologias. Planejamento e Proposta Pedagégica. Didatica.
Métodos de Ensino. Pedagogia de Projetos. Relagdo escola/comunidade. Integragéo/Incluséo. Relagdes sociais da escola. Teorias da aprendizagem.
A prética educativa. A fungdo social do Ensino e a concepgéo sobre processos de Aprendizagem. As relagdes interativas na sala de aula. A avaliagao.
O papel do professor. Referéncias essenciais a convivéncia democratica na escola. Temas transversais. Interdisciplinaridade. Curriculo e
Desenvolvimento Humano. Educandos e Educadores: Seus Direitos e o Curriculo. Curriculo, Conhecimento e Cultura. Diversidade e Curriculo.
Curriculo e Avaliagdo. Gestdo Demacratica. Orientagdo Sexual na Escola. Ensino e Aprendizagem na perspectiva da pluralidade cultural. Educagao
Ambiental. Conceitos e Principios da Educagéo Inclusiva. Fundamentos sécio-histéricos e Politicos da Educagéo.

Sugestéo Bibliografica:

- ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma escola Reflexiva. 62 ed. Sdo Paulo: Cortez. 2008.

- AQUINO, Julio Groppa. Indisciplina: o contraponto das escolas democraticas. Sdo Paulo: Moderna. 2003.

- CARVALHO, Rosita Edler. Educacéo Inclusiva - com 0s pingos nos is. 62 ed. Porto Alegre: Editora Mediac¢ao. 2008.

- COLL, César e outros. O construtivismo na sala de aula. 62 ed. S&o Paulo: Atica. 2006.

- COLL, César; MARTIN, Elena [et al.]. Aprender contetidos e desenvolver capacidades. Porto Alegre: ArtMed. 2004.

- CORTELLA, Mario Sérgio. A Escola e o Conhecimento. 122 ed. Sdo Paulo: Cortez. 2008.

- DELORS, Jacques. Educagao: Um tesouro a descobrir - Relatério para a UNESCO da Comisséo Internacional sobre Educacgédo para o século XXI.
102 ed. S&o Paulo: Cortez. 2006.

- GADOTTI, Moacir e ROMAO, José Eustaquio. Autonomia da Escola: principios e propostas. 62 ed. Sdo Paulo, Cortez, 2004.

- GHANEM, Elie. Democracia: uma grande escola. Alternativa de apoio a democratizacéo da gestdo e a melhoria da educacéo publica. Guia para
equipe técnicas. Sdo Paulo: Agdo educativa/lUNICEF/Fundacgéo Ford, 1998.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mediadora - Uma préatica em construcéo da pré-escola a universidade. 262 ed. Porto Alegre: Editora Mediacao.
2008.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da Aprendizagem Escolar. 192 ed. S&o Paulo: Cortez. 2008.

- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Incluséo Escolar. O que é? Por qué? Como fazer? 22 ed. S&o Paulo: Editora Moderna. 2006.

- MANTOAN, Maria Tereza Egler. Caminhos Pedagdgicos da Inclus&o. S&o Paulo: Memnon. 2002.

- MATUI, Jiron. Construtivismo - Teoria Construtivista socio-histérica aplicada ao ensino. Sao Paulo: Moderna. 1995.

- MELLO, Guiomar Namo de. Cidadania e Competitividade - desafios educacionais para o 3° milénio. 102 ed. S&o Paulo: Cortez. 2005.

- PERRENOUD, Philippe. A Pratica Reflexiva no oficio de professor: Profissionalizagdo e razdo pedagogica. Porto Alegre: ArtMed. 2002.

- PERRENOUD, Philippe. Avaliagdo: da exceléncia a regulagao das aprendizagens - entre duas logicas. Porto Alegre: ArtMed. 1999.

- PERRENOUD, Phillippe. A escola de A a Z: 26 maneiras de repensar a educacgdo. Porto Alegre: ArtMed. 2005.

- PICONEZ, Stela C. Bertholo. Educagao Escolar de Jovens e Adultos. Campinas: Papirus. 2003.

- RIOS, Terezinha Azeredo. Etica e Competéncia. Questdes da nossa época Vol. 16. 182 ed. S&o Paulo: Cortez. 2008.

- SACRISTAN, Gimeno. O curriculo: uma reflexdo sobre a pratica. Porto Alegre: ArtMed. 2000.

- SANTOME, Jurjo Torres. Globalizagéo e Interdisciplinaridade. Porto Alegre: ArtMed. 1998.

- VASCONCELOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da Aprendizagem: Praticas de mudanca - por uma préaxis transformadora. 52 ed.(revista e ampliada).
Sé&o Paulo: Libertad, 2003.

- ZABALA, Antoni. A Préatica Educativa: Como Ensinar. Porto Alegre: ArtMed. 1998.

Legislacéo:

- LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — n°® 9.394/20/12/1996.

- PNE - Plano Nacional de Educagdo — n°® 10.172 de 2001.

- Constituicdo Federal - Da Educagao, Capitulo Ill, Secéo I.

- ECA - Estatuto da Crian¢a e do Adolescente — Lei n° 8.069 de 1990.

- MEC - Brasilia. Parametros Curriculares Nacionais, Vol. 1 e Vol. 10 (10.1,10.2,10.3,10.4,10.5)

- MEC - Brasilia 2008 - Indagacdes sobre o curriculo

- MEC, Secretaria de Educacéo Basica, 2007. Ensino Fundamental de Nove Anos: Orienta¢des para Incluséo de criangas de seis anos.
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— Lei Complementar Municipal n® 07 de 19 de junho de 2007 (DispGe dobre o Estatuto e o Plano de Cargos e Vencimentos do Magistério Publico
Municipal de Monte Mor e da outras providéncias), alterada pela Lei Complementar N° 28 de 10 de abril de 2012 e alterada pela Lei Complementar
N° 39 de 12 de dezembro de 2014.

PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA PEB Il — HISTORIA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

O carater cientifico da Histéria; O oficio do Historiador; A escrita da Histéria; Metodologia de Histéria; Histéria Sociocultural e Histéria Cultural; Histéria
do Brasil: Brasil Coldnia: a colonizagdo no processo de expansao ultramarina; sistema colonial; trabalho escravo e formas de resisténcia;
peculiaridade do processo de independéncia do Brasil. Brasil Império: Primeiro Reinado; Periodo Regencial; Segundo Reinado e politica externa;
imigracdo e movimento abolicionista; a crise no império. Brasil Republica: sociedade e cultura na Primeira Republica; mecanismos politicos da
Republica Velha e do Estado Novo; aspectos econdmicos e politicos dos governos militares; a redemocratizagéo e o panorama politico atual. Histéria
Geral: Processo de humanizacao, Paleolitico e Neolitico. Antiguidade Oriental. Antiguidade Classica: Grécia e Roma. Europa Medieval: os Reinos
barbaros; caracteristicas do Feudalismo; o monopdlio cultural da Igreja; as resisténcias populares; crise da ldade Média. Idade Moderna:
Mercantilismo e o Antigo Sistema Colonial; Renascimento cultural e Reforma religiosa; Absolutismo e as Revolugfes Inglesas; lluminismo;
Independéncia dos EUA; Revolugéo industrial. Idade Contemporanea: Revolugéo francesa; Napoledo Bonaparte e a reacdo do Congresso de Viena;
Independéncia da América Latina; Revolug6es liberais e movimentos sociais do século XIX; a segunda Revolugédo industrial e o Imperialismo;
Primeira Guerra Mundial; Revolucdo Russa; Segunda Guerra Mundial; Guerra Fria; Descolonizac&o da Asia e da Africa; Conflitos na América Latina
e no Oriente Médio.

Sugestéo Bibliogréafica:

- ABREU, Martha e SOIHET, Rachel (Orgs.). Ensino de Histéria: conceitos, teméaticas e metodologia. Rio de Janeiro: Casa da Palavra, 2003.

- BLOCH, Marc. Apologia da Histéria ou o oficio do historiador. Trad. André Telles. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Editor, 2002.

- BUENO, Eduardo. A viagem do descobrimento: a verdadeira histéria da expedi¢do de Cabral. Rio de Janeiro: Objetiva, 1998. (Colecédo Terra
Brasilis).

- FAUSTO, Boris. Histéria do Brasil. 10° ed. Sdo Paulo Edusp, 2002.

- CHESNEAUX, Jean. Devemos fazer tabula rasa do passado? Sobre a histdria e dos historiadores. Trad. Marcos A. da Silva. S&o Paulo: Atica,
1995.

- HOBSBAWN, Eric. A era das revolugdes: Europa - 1789-1848. 12° ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2000.

-__ . Aerados extremos: o breve século XX (1914-1991). Tradugdo Marcos Santarrita. 22 edicdo. Sdo Paulo: Cia. das Letras, 1995.

- MICELI, Paulo. O feudalismo. 142 ed. S&o Paulo: Atual, 1994.

- MINISTERIO da Educagéo, Secretaria de Ensino Fundamental. Parametros curriculares nacionais: histéria. Brasilia: MEC/SEF, 1998. (52 a 82
séries).

- NOVAIS, Fernando (Coord.) Histéria Privada no Brasil. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 1998. (volumes I, II, Il e IV).

- VICENTINO, Claudio. Histéria Geral. 82 ed. Sao Paulo: Scipione, 1997.

Psicologia do Desenvolvimento. Desenvolvimento e Aprendizagem. Educagdo e Novas Tecnologias. Planejamento e Proposta Pedagdgica. Didatica.
Métodos de Ensino. Pedagogia de Projetos. Relagdo escola/comunidade. Integracédo/Inclusédo. Relagbes sociais da escola. Teorias da aprendizagem.
A prética educativa. A fungao social do Ensino e a concepgao sobre processos de Aprendizagem. As relagdes interativas na sala de aula. A avaliagao.
O papel do professor. Referéncias essenciais a convivéncia democratica na escola. Temas transversais. Interdisciplinaridade. Curriculo e
Desenvolvimento Humano. Educandos e Educadores: Seus Direitos e o Curriculo. Curriculo, Conhecimento e Cultura. Diversidade e Curriculo.
Curriculo e Avaliagdo. Gestdo Demacratica. Orientagdo Sexual na Escola. Ensino e Aprendizagem na perspectiva da pluralidade cultural. Educagao
Ambiental. Conceitos e Principios da Educagéo Inclusiva. Fundamentos sécio-histéricos e Politicos da Educagéo.

Sugestéo Bibliografica:

- ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma escola Reflexiva. 62 ed. Sdo Paulo: Cortez. 2008.

- AQUINO, Julio Groppa. Indisciplina: o contraponto das escolas democraticas. Sdo Paulo: Moderna. 2003.

- CARVALHO, Rosita Edler. Educacéo Inclusiva - com 0s pingos nos is. 62 ed. Porto Alegre: Editora Mediac¢ao. 2008.

- COLL, César e outros. O construtivismo na sala de aula. 62 ed. S&o Paulo: Atica. 2006.

- COLL, César; MARTIN, Elena [et al.]. Aprender contetidos e desenvolver capacidades. Porto Alegre: ArtMed. 2004.

- CORTELLA, Mario Sérgio. A Escola e o Conhecimento. 122 ed. Sdo Paulo: Cortez. 2008.

- DELORS, Jacques. Educagao: Um tesouro a descobrir - Relatério para a UNESCO da Comisséo Internacional sobre Educacgédo para o século XXI.
102 ed. S&o Paulo: Cortez. 2006.

- GADOTTI, Moacir e ROMAO, José Eustaquio. Autonomia da Escola: principios e propostas. 62 ed. Sdo Paulo, Cortez, 2004.

- GHANEM, Elie. Democracia: uma grande escola. Alternativa de apoio a democratizacéo da gestdo e a melhoria da educacgédo publica. Guia para
equipe técnicas. Sdo Paulo: Agdo educativa/lUNICEF/Fundacgéo Ford, 1998.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mediadora - Uma préatica em construcéo da pré-escola a universidade. 262 ed. Porto Alegre: Editora Mediacao.
2008.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da Aprendizagem Escolar. 192 ed. S&o Paulo: Cortez. 2008.

- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar. O que é? Por qué? Como fazer? 22 ed. Sdo Paulo: Editora Moderna. 2006.

- MANTOAN, Maria Tereza Egler. Caminhos Pedagdgicos da Inclusio. S&o Paulo: Memnon. 2002.

- MATUI, Jiron. Construtivismo - Teoria Construtivista socio-histérica aplicada ao ensino. Sdo Paulo: Moderna. 1995.

- MELLO, Guiomar Namo de. Cidadania e Competitividade - desafios educacionais para o 3° milénio. 102 ed. S&o Paulo: Cortez. 2005.

- PERRENOUD, Philippe. A Pratica Reflexiva no oficio de professor: Profissionalizagdo e razdo pedagogica. Porto Alegre: ArtMed. 2002.

- PERRENOUD, Philippe. Avaliagdo: da exceléncia a regulagao das aprendizagens - entre duas logicas. Porto Alegre: ArtMed. 1999.

- PERRENOUD, Phillippe. A escola de A a Z: 26 maneiras de repensar a educacgdo. Porto Alegre: ArtMed. 2005.

- PICONEZ, Stela C. Bertholo. Educagao Escolar de Jovens e Adultos. Campinas: Papirus. 2003.

- RIOS, Terezinha Azeredo. Etica e Competéncia. Questdes da nossa época Vol. 16. 182 ed. S&o Paulo: Cortez. 2008.

- SACRISTAN, Gimeno. O curriculo: uma reflexdo sobre a pratica. Porto Alegre: ArtMed. 2000.

- SANTOME, Jurjo Torres. Globalizagéo e Interdisciplinaridade. Porto Alegre: ArtMed. 1998.

- VASCONCELOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da Aprendizagem: Praticas de mudanca - por uma préaxis transformadora. 52 ed.(revista e ampliada).
Sé&o Paulo: Libertad, 2003.

- ZABALA, Antoni. A Préatica Educativa: Como Ensinar. Porto Alegre: ArtMed. 1998.

Legislacéo:

- LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — n°® 9.394/20/12/1996.

- PNE - Plano Nacional de Educagdo — n°® 10.172 de 2001.

- Constituicdo Federal - Da Educacao, Capitulo Ill, Secéo I.

- ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei n® 8.069 de 1990.

- MEC - Brasilia. Parametros Curriculares Nacionais, Vol. 1 e Vol. 10 (10.1,10.2,10.3,10.4,10.5)

- MEC - Brasilia 2008 - Indagacdes sobre o curriculo

- MEC, Secretaria de Educacéo Basica, 2007. Ensino Fundamental de Nove Anos: Orienta¢des para Incluséo de criancas de seis anos.
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— Lei Complementar Municipal n® 07 de 19 de junho de 2007 (Dispde dobre o Estatuto e o Plano de Cargos e Vencimentos do Magistério Publico
Municipal de Monte Mor e da outras providéncias), alterada pela Lei Complementar N° 28 de 10 de abril de 2012 e alterada pela Lei Complementar
N° 39 de 12 de dezembro de 2014.

PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA PEB Il — INGLES

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Interpretacao: Identificagdo do tema central e das diferentes ideias contidas nos textos. Estabelecimento de rela¢des entre as diferentes partes nos
textos. Identificacdo de enunciados que expressam lugar, tempo, modo, finalidade, causa condi¢do, consequéncia e comparac¢do. Estudo do
vocabulario: significado de palavras e expressdes num contexto. Semelhancas e diferencas de significados de palavras e expressdes (falsos
cognatos). Aspectos gramaticais/aplicagdo pratica: flexdo do nome, do pronome e do artigo. Substantivos (contaveis e ndo contaveis em inglés).
Flexdo do verbo. Significado através da utilizacdo do tempo verbal e verbos auxiliares. Regéncia e concordancia nominal/verbal. Preposi¢des de
tempol/lugar. Substantivos, adjetivos e verbos seguidos de preposi¢cdo. Oragdes com relagdo de causa, consequéncia, tempo, modo, condi¢ao,
concessao, comparacgdo. Oracgdes relativas. Pronomes interrogativos. Frases interrogativas.

Sugestéo Bibliogréafica:

- ALEXANDER, L.G. 1998. English Grammar Practice. Longman. ALMEIDA FILHO, J.C.P. 2002.

- Dimensdes Comunicativas no ensino de linguas. Campinas, SP: Pontes. CARTER, Ronald; MC CARTHY, Michael. Cambridge Grammar of English
(A Comprehensive Guide Spoken and Written English Grammar and Usage). EASTWOOD, John. 2002.

- Oxford Guide to English Grammar. Oxford. LEECH, Geoffrey; SVARTVIK, Jan. 2002.

- A Communicative Grammar of English. PEBI - PEARSON EDUCATION DO BRASIL - IMP HEWINGS, Martin. 1999.

- Advanced Grammar in Use. Cambridge University Press. MURPHY, R. 1995.

- English Grammar in Use. Great Britain: Cambridge University Press. WALTON, Richard. 2000.

- Advanced English. C.A.E. - Grammar Practice. Longman.

Psicologia do Desenvolvimento. Desenvolvimento e Aprendizagem. Educacgéo e Novas Tecnologias. Planejamento e Proposta Pedagégica. Didatica.
Métodos de Ensino. Pedagogia de Projetos. Relagao escola/comunidade. Integracéo/Incluséo. Relagdes sociais da escola. Teorias da aprendizagem.
A prética educativa. A fungdo social do Ensino e a concepgao sobre processos de Aprendizagem. As relagdes interativas na sala de aula. A avaliagao.
O papel do professor. Referéncias essenciais a convivéncia democratica na escola. Temas transversais. Interdisciplinaridade. Curriculo e
Desenvolvimento Humano. Educandos e Educadores: Seus Direitos e o Curriculo. Curriculo, Conhecimento e Cultura. Diversidade e Curriculo.
Curriculo e Avaliagdo. Gestdo Democratica. Orientagdo Sexual na Escola. Ensino e Aprendizagem na perspectiva da pluralidade cultural. Educagdo
Ambiental. Conceitos e Principios da Educagéo Inclusiva. Fundamentos sécio-histéricos e Politicos da Educagéo.

Sugestéo Bibliogréfica:

- ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma escola Reflexiva. 62 ed. Sdo Paulo: Cortez. 2008.

- AQUINO, Julio Groppa. Indisciplina: o contraponto das escolas democraticas. Sdo Paulo: Moderna. 2003.

- CARVALHO, Rosita Edler. Educacgéo Inclusiva - com os pingos nos is. 62 ed. Porto Alegre: Editora Mediagéo. 2008.

- COLL, César e outros. O construtivismo na sala de aula. 62 ed. S&o Paulo: Atica. 2006.

- COLL, César; MARTIN, Elena [et al.]. Aprender contetidos e desenvolver capacidades. Porto Alegre: ArtMed. 2004,

- CORTELLA, Mario Sérgio. A Escola e o Conhecimento. 122 ed. S&o Paulo: Cortez. 2008.

- DELORS, Jacques. Educagédo: Um tesouro a descobrir - Relatério para a UNESCO da Comisséo Internacional sobre Educagéo para o século XXI.
102 ed. S&o Paulo: Cortez. 2006.

- GADOTTI, Moacir e ROMAO, José Eustaquio. Autonomia da Escola: principios e propostas. 62 ed. S&o Paulo, Cortez, 2004.

- GHANEM, Elie. Democracia: uma grande escola. Alternativa de apoio a democratizacédo da gestdo e a melhoria da educacéo publica. Guia para
equipe técnicas. Sao Paulo: Acédo educativa/UNICEF/Fundacéo Ford, 1998.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora - Uma pratica em construgdo da pré-escola a universidade. 262 ed. Porto Alegre: Editora Mediag&o.
2008.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da Aprendizagem Escolar. 192 ed. Sdo Paulo: Cortez. 2008.

- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusio Escolar. O que é? Por qué? Como fazer? 22 ed. S&o Paulo: Editora Moderna. 2006.

- MANTOAN, Maria Tereza Egler. Caminhos Pedagégicos da Incluséo. Sdo Paulo: Memnon. 2002.

- MATUI, Jiron. Construtivismo - Teoria Construtivista sécio-histérica aplicada ao ensino. Sdo Paulo: Moderna. 1995.

- MELLO, Guiomar Namo de. Cidadania e Competitividade - desafios educacionais para o 3° milénio. 102 ed. S&o Paulo: Cortez. 2005.

- PERRENOUD, Philippe. A Pratica Reflexiva no oficio de professor: Profissionalizagdo e razao pedagdgica. Porto Alegre: ArtMed. 2002.

- PERRENOUD, Philippe. Avaliagdo: da exceléncia a regulagao das aprendizagens - entre duas logicas. Porto Alegre: ArtMed. 1999.

- PERRENOUD, Phillippe. A escola de A a Z: 26 maneiras de repensar a educagdo. Porto Alegre: ArtMed. 2005.

- PICONEZ, Stela C. Bertholo. Educagéo Escolar de Jovens e Adultos. Campinas: Papirus. 2003.

- RIOS, Terezinha Azeredo. Etica e Competéncia. Questdes da nossa época Vol. 16. 182 ed. Séo Paulo: Cortez. 2008.

- SACRISTAN, Gimeno. O curriculo: uma reflexdo sobre a pratica. Porto Alegre: ArtMed. 2000.

- SANTOME, Jurjo Torres. Globalizag&o e Interdisciplinaridade. Porto Alegre: ArtMed. 1998.

- VASCONCELOQOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da Aprendizagem: Praticas de mudanca - por uma praxis transformadora. 52 ed.(revista e ampliada).
Sé&o Paulo: Libertad, 2003.

- ZABALA, Antoni. A Préatica Educativa: Como Ensinar. Porto Alegre: ArtMed. 1998.

Legislacéo:

- LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional — n°® 9.394/20/12/1996.

- PNE - Plano Nacional de Educagéo — n° 10.172 de 2001.

- Constituicéo Federal - Da Educacao, Capitulo Ill, Secéo I.

- ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei n® 8.069 de 1990.

- MEC - Brasilia. Parametros Curriculares Nacionais, Vol. 1 e Vol. 10 (10.1,10.2,10.3,10.4,10.5)

- MEC - Brasilia 2008 - Indagagdes sobre o curriculo

- MEC, Secretaria de Educacéo Basica, 2007. Ensino Fundamental de Nove Anos: Orientacdes para Incluséo de criancas de seis anos.

— Lei Complementar Municipal n° 07 de 19 de junho de 2007 (Disp6e dobre o Estatuto e o Plano de Cargos e Vencimentos do Magistério Publico
Municipal de Monte Mor e da outras providéncias), alterada pela Lei Complementar N° 28 de 10 de abril de 2012 e alterada pela Lei Complementar
N° 39 de 12 de dezembro de 2014.

PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA — PEB Il — LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS (LIBRAS)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Abordagem educacional e cultural do surdo no mundo. A Educagdo do individuo surdo no Brasil. Etica profissional do intérprete de Libras.
Fundamentacao legal da Libras. Compreenséo da Lingua Brasileira de Sinais - Libras. Parametros da Libras. Dialogos em Libras: alfabeto manual
e numeral, calendario em Libras, pessoas/ familia, documentos, pronomes, lugares, natureza, cores, escola. Educagdo de surdos: fundamentos
histéricos, legais e tedrico-metodolégicos. O Ensino da Gramética em Libras. Concepgfes de surdez. Programa Nacional de Apoio & Educacéo de
Surdos. Lingua Brasileira de Sinais: aspectos culturais e identidade surda. Diferencas entre a lingua brasileira de sinais e a lingua portuguesa.
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Aspectos Linguisticos de Lingua Brasileira de Sinais - Libras: léxico, fonologia, morfologia e sintaxe. Ensino da Lingua Brasileira de Sinais como
primeira lingua. Ensino da Lingua Brasileira de Sinais como segunda lingua. O profissional tradutor e intérprete de lingua de sinais. Legisla¢éo sobre
a Lingua Brasileira de Sinais. Politicas educacionais para surdos. Educacéao inclusiva. Atendimento educacional especializado para os alunos com
surdez.

REFERENCIAS TECNICAS E PEDAGOGICAS:

- Subsidio para Atuagéo de Assistentes Sociais na Politica da Educacédo — Conselho Federal de Servico Social — Brasilia: CFESS.

- Colegéo: A EDUCACAO ESPECIAL NA PERSPECTIVA DA INCLUSAO ESCOLAR. Brasilia; UFCE/MEC, 2010. Fasciculos 1 e 4. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/setec-secretaria-de-educacao-profissional-e-tecnologica/publicacoes?id=17009

- ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO. Sao Paulo; MEC/SEESP, 2007. AEE Pessoa com Surdez. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee_da.pdf

- O TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRAS DE SINAIS E LINGUA PORTUGUESA. Brasilia; MEC/SEESP 2004. Disponivel em
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/tradutorlibras. pdf

- SALLES, Heloisa Maria Moreira Lima; et. Al. ENSINO DE LINGUA PORTUGUESA PARA SURDO: Caminhos para a Préatica Pedagdgicav 1 e v 2.
Brasilia MEC/SEESP, 2004. Disponivel em http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/lpvoll.pdf e
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/lpvol2.pdf

REFERENCIAS DE LEGISLAGAO:

- Constituicdo Federal/88 — art. 205, 206 e 208.

- ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei n® 8.069 de 1990.

- Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional n® 9394/96.

- Lei Federal n° 7853/89 - Dispde sobre o apoio as pessoas portadoras de deficiéncia, sua integragdo social, sobre a Coordenadoria Nacional para
Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia - Corde, institui a tutela jurisdicional de interesses coletivos ou difusos dessas pessoas, disciplina a
atuacao do Ministério Publico, define crimes, e da outras providéncias.

- Lei Federal n°® 10.098/00 — Lei da Acessibilidade.

- Lei Federal n° 10.048/00 — Disp8e sobre atendimento prioritario.

- Lei Federal n°® 10.436, de 24 de abril de 2002- Disp8e sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras e da outras providéncias.

- Lei Federal n°® 12.764/2012 — Institui a Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista; e altera § 3° do
art.98 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

- Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia/lONU, 2006.

- Resolugéo CNE/CEB n° 02/2001 — Institui Diretrizes Nacionais para a Educacéo Especial na Educagao Basica.

- Resolugdo CNE/CEB n° 04/2009 — Diretrizes Operacionais para o atendimento educacional na Educagédo Béasica, modalidade Educagédo Especial.
- Decreto Federal n® 3298/99 — Regulamenta a Lei n°® 7853 de 24/10/89 e dispde sobre a Politica Nacional para a integracédo da Pessoa Portadora
de deficiéncia, consolida normas de protegao e d& outras providéncias.

- Decreto Federal n® 7611/2011 — Disp&e sobre a Educacéo Especial, o atendimento educacional especializado e da outras providéncias.

- Politica Nacional da Educagao Especial na Perspectiva da Educagé&o Inclusiva — MEC/2008.

- Decreto Federal n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005. Regulamenta a Lei no 10.436, de 24 de abril de 2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira
de Sinais - Libras, e o art. 18 da Lei no 10.098, de 19 de dezembro de 2000.

— Lei Complementar Municipal n® 07 de 19 de junho de 2007 (Disp&e dobre o Estatuto e o Plano de Cargos e Vencimentos do Magistério Publico
Municipal de Monte Mor e da outras providéncias), alterada pela Lei Complementar N° 28 de 10 de abril de 2012 e alterada pela Lei Complementar
N° 39 de 12 de dezembro de 2014.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA PEB Il - LINGUA PORTUGUESA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Leitura, Escrita e Cultura; O Processo da Leitura; Produgéo Textual; Coeréncia Textual, Coesdo Textual; Estilistica; A histéria da Lingua Portuguesa;
Literatura como sistema; O nacionalismo literario; Literatura Brasileira e Portuguesa (autores e obras); A Lingua Literaria; Literatura oral e Literatura
popular; A escola e a Literatura; Formagdo e Desenvolvimento da Lingua Nacional Brasileira; Estilos de época; Géneros textuais; Variantes
linguisticas; A intertextualidade; A arte: formas e funcao; Tipos de linguagem; Fonema; Ortografia; Morfologia; Formagado de palavras; Classes de
palavras e seus mecanismos de flexao; Sintaxe: andlise sintatica; Pontuagdo; Regéncia; Crase; Concordancia nominal e verbal; Figuras de estilo;
Vicios de linguagem.

Sugestéo Bibliogréfica:

- CANDIDO, Antonio. Formagé&o da Literatura Brasileira, vol. 1 e 2. Editora: Itatiaia Ltda.

- BOSI, Alfredo. Histéria Concisa da Literatura Brasileira. Editora: Cultrix.

- COUTINHO, Afranio. A Literatura no Brasil, Era barroca, neoclassica e modernista. Editora: Global.

- ABAURRE, Maria Luiza. PONTARA, Marcela Nogueira. FADEL, Tatiana. Portugués: Lingua, Literatura e Producéo de texto. Editora: Moderna.

- SARMENTO, Leila Lauar. TUFANO, Douglas. Portugués: Literatura, Graméatica e Produgado de texto. Editora: Moderna.

Psicologia do Desenvolvimento. Desenvolvimento e Aprendizagem. Educagéo e Novas Tecnologias. Planejamento e Proposta Pedagdgica. Didatica.
Métodos de Ensino. Pedagogia de Projetos. Rela¢do escola/comunidade. Integracédo/Inclusédo. Relagbes sociais da escola. Teorias da aprendizagem.
A prética educativa. A fungao social do Ensino e a concepgao sobre processos de Aprendizagem. As relacdes interativas na sala de aula. A avaliagao.
O papel do professor. Referéncias essenciais a convivéncia democratica na escola. Temas transversais. Interdisciplinaridade. Curriculo e
Desenvolvimento Humano. Educandos e Educadores: Seus Direitos e o Curriculo. Curriculo, Conhecimento e Cultura. Diversidade e Curriculo.
Curriculo e Avaliagcdo. Gestdo Democratica. Orientagdo Sexual na Escola. Ensino e Aprendizagem na perspectiva da pluralidade cultural. Educagao
Ambiental. Conceitos e Principios da Educagéo Inclusiva. Fundamentos sécio-historicos e Politicos da Educagéo.

Sugestéo Bibliogréfica:

- ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma escola Reflexiva. 62 ed. Sao Paulo: Cortez. 2008.

- AQUINO, Julio Groppa. Indisciplina: o contraponto das escolas democréticas. Sao Paulo: Moderna. 2003.

- CARVALHO, Rosita Edler. Educagéo Inclusiva - com os pingos nos is. 62 ed. Porto Alegre: Editora Mediacéo. 2008.

- COLL, César e outros. O construtivismo na sala de aula. 62 ed. S&o Paulo: Atica. 2006.

- COLL, César; MARTIN, Elena [et al.]. Aprender contetidos e desenvolver capacidades. Porto Alegre: ArtMed. 2004.

- CORTELLA, Mario Sérgio. A Escola e o Conhecimento. 122 ed. Sdo Paulo: Cortez. 2008.

- DELORS, Jacques. Educacgao: Um tesouro a descobrir - Relatério para a UNESCO da Comisséo Internacional sobre Educacgédo para o século XXI.
102 ed. Séo Paulo: Cortez. 2006.

- GADOTTI, Moacir e ROMAO, José Eustaquio. Autonomia da Escola: principios e propostas. 62 ed. Sdo Paulo, Cortez, 2004.

- GHANEM, Elie. Democracia: uma grande escola. Alternativa de apoio a democratizacéo da gestdo e a melhoria da educacéo publica. Guia para
equipe técnicas. Sao Paulo: Acdo educativa/UNICEF/Fundacéo Ford, 1998.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora - Uma pratica em construgéo da pré-escola a universidade. 262 ed. Porto Alegre: Editora Mediag&o.
2008.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagcdo da Aprendizagem Escolar. 192 ed. S&o Paulo: Cortez. 2008.

- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar. O que é? Por qué? Como fazer? 22 ed. S&o Paulo: Editora Moderna. 2006.
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- MANTOAN, Maria Tereza Egler. Caminhos Pedagégicos da Inclusdo. S&o Paulo: Memnon. 2002.

- MATUI, Jiron. Construtivismo - Teoria Construtivista socio-histérica aplicada ao ensino. Sao Paulo: Moderna. 1995.

- MELLO, Guiomar Namo de. Cidadania e Competitividade - desafios educacionais para o 3° milénio. 102 ed. S&o Paulo: Cortez. 2005.

- PERRENOUD, Philippe. A Prética Reflexiva no oficio de professor: Profissionalizagéo e razdo pedagogica. Porto Alegre: ArtMed. 2002.

- PERRENOUD, Philippe. Avaliagdo: da exceléncia a regulacao das aprendizagens - entre duas logicas. Porto Alegre: ArtMed. 1999.

- PERRENOUD, Phillippe. A escola de A a Z: 26 maneiras de repensar a educacgéo. Porto Alegre: ArtMed. 2005.

- PICONEZ, Stela C. Bertholo. Educagao Escolar de Jovens e Adultos. Campinas: Papirus. 2003.

- RIOS, Terezinha Azeredo. Etica e Competéncia. Questdes da nossa época Vol. 16. 18?2 ed. S&o Paulo: Cortez. 2008.

- SACRISTAN, Gimeno. O curriculo: uma reflexdo sobre a préatica. Porto Alegre: ArtMed. 2000.

- SANTOME, Jurjo Torres. Globalizagéo e Interdisciplinaridade. Porto Alegre: ArtMed. 1998.

- VASCONCELOS, Celso dos Santos. Avaliagao da Aprendizagem: Praticas de mudanca - por uma praxis transformadora. 52 ed.(revista e ampliada).
Sé&o Paulo: Libertad, 2003.

- ZABALA, Antoni. A Préatica Educativa: Como Ensinar. Porto Alegre: ArtMed. 1998.

Legislacéo:

- LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — n°® 9.394/20/12/1996.

- PNE - Plano Nacional de Educagéo — n° 10.172 de 2001.

- Constituicdo Federal - Da Educacao, Capitulo Ill, Secéo I.

- ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei n® 8.069 de 1990.

- MEC - Brasilia. Parametros Curriculares Nacionais, Vol. 1 e Vol. 10 (10.1,10.2,10.3,10.4,10.5)

- MEC - Brasilia 2008 - Indagagdes sobre o curriculo

- MEC, Secretaria de Educacéo Basica, 2007. Ensino Fundamental de Nove Anos: Orientacdes para Incluséo de criangas de seis anos.

— Lei Complementar Municipal n® 07 de 19 de junho de 2007 (DispGe dobre o Estatuto e o Plano de Cargos e Vencimentos do Magistério Publico
Municipal de Monte Mor e da outras providéncias), alterada pela Lei Complementar N° 28 de 10 de abril de 2012 e alterada pela Lei Complementar
N° 39 de 12 de dezembro de 2014.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA PEB Il - MATEMATICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Os conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais); operag6es basicas, propriedades, divisibilidade, contagem e principio
multiplicativo. Proporcionalidade. Equagdes de 1° e 2° graus; fungdes elementares, suas representagées graficas e aplicagdes: lineares, quadraticas,
exponenciais, logaritmicas e trigonométricas; progressdes aritméticas e geométricas; polindmios; nimeros complexos; matrizes, determinantes,
sistemas lineares e aplicagGes na informatica; fundamentos de matematica financeira. Geometria plana, plantas e mapas; geometria espacial;
geometria métrica; geometria analitica. Fundamentos de estatistica; analise combinatéria e probabilidade; andlise e interpretacdo de informagdes
expressas em gréficos e tabelas.

Sugestéo Bibliografica:

- GIOVANNI, José Ruy. BONJORNO, José Roberto. GIVANNI JR, José Ruy - Mateméatica Uma nova Abordagem - Editora FTD.

- MARCONDES, Gentil e Sérgio - Matematica série novo Ensino Médio - Editora Atica.

- IEZZI, Gilson. DOLCE Osvaldo. DEGENSZAJN David. PERIGO, Roberto. ALMEIDA, Nilze de - Matemética - Ciéncias e Aplicagdes - Editora Atual
(Grupo Saraiva).

- DANTE, Luiz Roberto. Matemética Contexto e Aplicagbes. 3v. S&o Paulo: Atica,2007.

- IFRAH, Georges. Os nlimeros: a histéria de uma grande invengdo. Sédo Paulo : Globo, 1996.

- PAIVA, Manoel. Matematica: volume Unico. 2 ed. Sdo Paulo: Moderna, 2003.

- ROSA, Ernesto. Didatica da matematica. 11. ed. S&o Paulo : Atica, 2001. Cap. 1,2 e 3.

- SMOLE, Katia Cristina Stocco. Matematica - Ensino Médio. 3 v. S&o Paulo: Saraiva, 2008.

- HAZZAN Samuel; POMPEO, José N° Matematica financeira. Sdo Paulo: Atual, 2001.

- VIEIRA, Sonia - Elementos de Estatistica - Ed. Atlas

Psicologia do Desenvolvimento. Desenvolvimento e Aprendizagem. Educag&o e Novas Tecnologias. Planejamento e Proposta Pedagdgica. Didatica.
Métodos de Ensino. Pedagogia de Projetos. Rela¢do escola/comunidade. Integracédo/Inclusédo. Relagbes sociais da escola. Teorias da aprendizagem.
A prética educativa. A fungao social do Ensino e a concepgao sobre processos de Aprendizagem. As relagcdes interativas na sala de aula. A avaliagao.
O papel do professor. Referéncias essenciais a convivéncia democratica na escola. Temas transversais. Interdisciplinaridade. Curriculo e
Desenvolvimento Humano. Educandos e Educadores: Seus Direitos e o Curriculo. Curriculo, Conhecimento e Cultura. Diversidade e Curriculo.
Curriculo e Avaliagdo. Gestdo Democratica. Orientagdo Sexual na Escola. Ensino e Aprendizagem na perspectiva da pluralidade cultural. Educagao
Ambiental. Conceitos e Principios da Educagéo Inclusiva. Fundamentos sdcio-historicos e Politicos da Educacao.

Sugestéo Bibliogréfica:

- ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma escola Reflexiva. 62 ed. Sdo Paulo: Cortez. 2008.

- AQUINO, Julio Groppa. Indisciplina: o contraponto das escolas democraticas. Sdo Paulo: Moderna. 2003.

- CARVALHO, Rosita Edler. Educacéo Inclusiva - com 0s pingos nos is. 62 ed. Porto Alegre: Editora Media¢ao. 2008.

- COLL, César e outros. O construtivismo na sala de aula. 62 ed. S&o Paulo: Atica. 2006.

- COLL, César; MARTIN, Elena [et al.]. Aprender conteddos e desenvolver capacidades. Porto Alegre: ArtMed. 2004.

- CORTELLA, Mario Sérgio. A Escola e o Conhecimento. 122 ed. Sdo Paulo: Cortez. 2008.

- DELORS, Jacques. Educagao: Um tesouro a descobrir - Relatério para a UNESCO da Comisséo Internacional sobre Educagéo para o século XXI.
102 ed. Séo Paulo: Cortez. 2006.

- GADOTTI, Moacir e ROMAO, José Eustaquio. Autonomia da Escola: principios e propostas. 62 ed. Sdo Paulo, Cortez, 2004.

- GHANEM, Elie. Democracia: uma grande escola. Alternativa de apoio a democratizacdo da gestdo e a melhoria da educagéo publica. Guia para
equipe técnicas. Sao Paulo: Acdo educativa/UNICEF/Fundagéo Ford, 1998.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora - Uma pratica em construgéo da pré-escola a universidade. 262 ed. Porto Alegre: Editora Mediac&o.
2008.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da Aprendizagem Escolar. 192 ed. S&o Paulo: Cortez. 2008.

- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar. O que é? Por qué? Como fazer? 22 ed. S4o Paulo: Editora Moderna. 2006.

- MANTOAN, Maria Tereza Egler. Caminhos Pedagdgicos da Inclus&o. Sdo Paulo: Memnon. 2002.

- MATUI, Jiron. Construtivismo - Teoria Construtivista sécio-histérica aplicada ao ensino. Sdo Paulo: Moderna. 1995.

- MELLO, Guiomar Namo de. Cidadania e Competitividade - desafios educacionais para o 3° milénio. 102 ed. S&do Paulo: Cortez. 2005.

- PERRENOUD, Philippe. A Pratica Reflexiva no oficio de professor: Profissionalizagdo e razdo pedagogica. Porto Alegre: ArtMed. 2002.

- PERRENOUD, Philippe. Avaliagdo: da exceléncia a regulagao das aprendizagens - entre duas légicas. Porto Alegre: ArtMed. 1999.

- PERRENOUD, Phillippe. A escola de A a Z: 26 maneiras de repensar a educagdo. Porto Alegre: ArtMed. 2005.

- PICONEZ, Stela C. Bertholo. Educacgéo Escolar de Jovens e Adultos. Campinas: Papirus. 2003.

- RIOS, Terezinha Azeredo. Etica e Competéncia. Questdes da nossa época Vol. 16. 182 ed. S&o Paulo: Cortez. 2008.

- SACRISTAN, Gimeno. O curriculo: uma reflexdo sobre a pratica. Porto Alegre: ArtMed. 2000.
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- SANTOME, Jurjo Torres. Globalizagéo e Interdisciplinaridade. Porto Alegre: ArtMed. 1998.

- VASCONCELOS, Celso dos Santos. Avaliacdo da Aprendizagem: Praticas de mudanca - por uma praxis transformadora. 52 ed.(revista e ampliada).
Sé&o Paulo: Libertad, 2003.

- ZABALA, Antoni. A Préatica Educativa: Como Ensinar. Porto Alegre: ArtMed. 1998.

Legislacéo:

- LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — n°® 9.394/20/12/1996.

- PNE - Plano Nacional de Educagéo — n° 10.172 de 2001.

- Constituicdo Federal - Da Educacao, Capitulo Ill, Secéo I.

- ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei n® 8.069 de 1990.

- MEC - Brasilia. Parametros Curriculares Nacionais, Vol. 1 e Vol. 10 (10.1,10.2,10.3,10.4,10.5)

- MEC - Brasilia 2008 - Indagagdes sobre o curriculo

- MEC, Secretaria de Educacéo Bésica, 2007. Ensino Fundamental de Nove Anos: Orientacdes para Incluséo de criancas de seis anos.

— Lei Complementar Municipal n® 07 de 19 de junho de 2007 (Disp6e dobre o Estatuto e o Plano de Cargos e Vencimentos do Magistério Piblico
Municipal de Monte Mor e da outras providéncias), alterada pela Lei Complementar N° 28 de 10 de abril de 2012 e alterada pela Lei Complementar
N° 39 de 12 de dezembro de 2014.

PROFESSOR DE EDUCACAOQ ESPECIAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

A construcdo de uma escola democratica e inclusiva que garanta o acesso, a permanéncia e aprendizagens efetivas, significativas e relevantes.
Fundamentos da Educagéo Especial. A Politica educacional e a Educagédo Especial. Inclusédo: Construindo uma sociedade para todos. A educagao
escolar - aprendizagens e ensino. Alfabetizacdo. Curriculo nas salas de aula inclusivas. Aprendizagem nas escolas inclusivas. Objetivos Gerais;
Conteldos; Aprender e Ensinar Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias Naturais, Histéria, Geografia, Arte, e Educagdo Fisica; Temas
Transversais e Etica, Meio Ambiente e Saude, Pluralidade Cultural e Orientacdo Sexual; Avaliagdo; Atuacdo Prética do Professor; Fatores de
Crescimento; O desenvolvimento das potencialidades fisicas e intelectuais; A ajuda na aquisigao da estabilidade emocional; O desenvolvimento das
possibilidades de comunicagéo; A redugédo das limitagBes provocadas pela deficiéncia; O apoio na insergdo familiar, escolar e social de criangas e
jovens deficientes; O desenvolvimento da independéncia a todos os niveis em que se possa processar; A preparacado para uma adequada formagao
profissional e integracéo na vida ativa; Repensando a deficiéncia a luz de novos pressupostos; O contexto psicoldgico; O Clima sécio-afetivo.
REFERENCIAS TECNICAS E PEDAGOGICAS:

— Subsidio para Atuacao de Assistentes Sociais na Politica da Educagao — Conselho Federal de Servigo Social — Brasilia: CFESS.

— Colegéo: A EDUCACAO ESPECIAL NA PERSPECTIVA DA INCLUSAO ESCOLAR. Brasilia; UFCE/MEC, 2010. Fasciculo 1. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/setec-secretaria-de-educacao-profissional-e-tecnologica/publicacoes?id=17009

— ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO. Sao Paulo; MEC/SEESP, 2007. AEE Pessoa com Deficiéncia Fisica. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee df.pdf

REFERENCIAS DE LEGISLACAO:

— Constituicao Federal/88 — art. 205, 206 e 208.

— ECA - Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei n° 8.069 de 1990.

— Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n® 9394/96.

— Lei Federal n° 7853/89 - Dispde sobre o apoio as pessoas portadoras de deficiéncia, sua integracao social, sobre a Coordenadoria Nacional para
Integracao da Pessoa Portadora de Deficiéncia - Corde, institui a tutela jurisdicional de interesses coletivos ou difusos dessas pessoas, disciplina a
atuacao do Ministério Publico, define crimes, e da outras providéncias.

— Lei Federal n° 10.098/00 — Lei da Acessibilidade.

— Lei Federal n° 10.048/00 — Dispde sobre atendimento prioritario.

— Lei Federal n° 12.764/2012 — Institui a Politica Nacional de Protegdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista; e altera § 3° do
art.98 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

— Convengéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia/lONU, 2006.

— Resolugao CNE/CEB n° 02/2001 - Institui Diretrizes Nacionais para a Educacao Especial na Educagédo Basica.

— Resolugéo CNE/CEB n° 04/2009 — Diretrizes Operacionais para o atendimento educacional na Educagéo Basica, modalidade Educagdo Especial.
— Decreto Federal n° 3298/99 — Regulamenta a Lei n® 7853 de 24/10/89 e dispde sobre a Politica Nacional para a integracdo da Pessoa Portadora
de deficiéncia, consolida normas de protecado e da outras providéncias.

— Decreto Federal n°® 7611/2011 — Dispde sobre a Educagao Especial, o atendimento educacional especializado e da outras providéncias.

— Politica Nacional da Educagéo Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva — MEC/2008.

— Lei Complementar Municipal n® 07 de 19 de junho de 2007 (DispGe dobre o Estatuto e o Plano de Cargos e Vencimentos do Magistério Publico
Municipal de Monte Mor e déa outras providéncias), alterada pela Lei Complementar N° 28 de 10 de abril de 2012 e alterada pela Lei Complementar
N° 39 de 12 de dezembro de 2014.
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ANEXO Il

DECLARACAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
Processo Seletivo n° 01/2015 — Prefeitura Municipal de Monte Mor

Dados do candidato:

NOME:
INSCRIGAO: IRG: |
FUNCAO:
TELEFONE: | CELULAR: |
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? Osim OnAo

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:
Nome do médico que assina do Laudo:

N° do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA? Osiv OnAo

0O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
O MESA PARA CADEIRANTE

O SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O TRANSCRITOR

O PROVA EM BRAILE

O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

O OUTRA. QUAL?

ATENCAO: Esta declaragéo e o respectivo Laudo Médico deverdo ser encaminhados via Sedex ou carta com aviso
de recebimento para a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., localizada na Rua Itaipu, n°® 403 —
Bairro Miranddpolis, Sado Paulo/SP, CEP 04052-010, até o Ultimo dia do periodo de inscrigdo, na via original ou copia
reprografica autenticada, conforme disposto no Capitulo 4 do Edital.

Monte Mor, de de 2015.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV - FORMULARIO DE RECURSO
Processo Seletivo n°® 01/2015 — Prefeitura Municipal de Monte Mor

A Comissao Organizadora do Processo Seletivo
Dados do candidato:
NOME:
INSCRIGAO: |RG: |
FUNCAO:
TELEFONE: |CELULAR: |
Assinale o tipo de recurso:

X RECURSO
CONTRA O EDITAL DE ABERTURA
CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO
CONTRA O INDEFERIMENTO DA CONCORRENCIA NAS VAGAS RES. AS PESSOAS COM DEFICIENCIA
CONTRA O INDEFERIMENTO DA SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL
CONTRA GABARITO PROVISORIO DA PROVA OBJETIVA
CONTRA NOTA DA PROVA OBJETIVA
CONTRA A CLASSIFICACAO

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso:

Preencher em letra de forma legivel ou & maquina.
Monte Mor, de de 2015.

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento

PROTOCOLO DE ENTREGA DE RECURSO - Processo Seletivo n° 01/2015 — Prefeitura Mun. de Monte Mor

NOME:
INSCRICAO: |rRe: |
FUNCAO:
X RECURSO
CONTRA O EDITAL DE ABERTURA

CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

CONTRA O INDEFERIMENTO DA CONCORRENCIA NAS VAGAS RES. AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

CONTRA O INDEFERIMENTO DA SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL

CONTRA GABARITO PROVISORIO DA PROVA OBJETIVA

CONTRA NOTA DA PROVA OBJETIVA

CONTRA A CLASSIFICACAO

Monte Mor, de de 2015.

Assinatura do candidato Assinatura do Responséavel p/ recebimento



